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Pierwszy raz spotkali$my si¢ 7 czerwca 2010 roku w Belwederze, podczas uroczystej gali
rozdania dyplomow za uzyskanie tytutu Wychowawcéw Roku w konkursie organizowanym
w ramach programu ,,Szkota bez przemocy”. Pézniej nastapito kolejne spotkanie — na szkoleniu
w Warszawie, ktore bylo nagroda. Swoja droga — bylo to najlepsze szkolenie, na jakim bylismy!
Rozmowom nie bylo konca, a co najsmieszniejsze, okazato sig, ze jesteSmy do siebie podobni,
jestesmy bowiem (nie)typowi. Nie chodzi mi oczywiscie o ilo§¢ zmarszczek, strdj czy kolor
wloséw. Laczy nas pasja, podobne poglady i rado$¢ z wykonywania cigzkiego zawodu.
W ramach podzigkowania Organizatorom Programu, a jednoczes$nie refleksji po zorganizowa-
nych dla nas warsztatach, postanowili§my da¢ co$ z siebie. Wpadliémy na pomyst stworzenia
ksiazki, ktora wlasnie trafia w Panstwa rgce. ChcieliSmy podzieli¢ si¢ swoimi spostrzezeniami
dotyczacymi naszej codziennej pracy. Sami ocenicie, czy warto t¢ ksiazke przejrze¢. Uprzedzam
jednak, Ze nie bedzie to (wbrew podtytutowi) kolejny poradnik z cyklu, jak by¢ lepszym wycho-
wawca, zachowaé dyscypling na lekcji czy radzi¢ sobie z nauczycielska codziennos$cia.

Tytut, jaki uzyskali$my, byt dla nas wszystkich ogromnym wyr6znieniem, ale i zaskocze-
niem. Nie robimy nic niezwyklego, wykonujemy taka sama pracg jak Wy; tak samo uczymy.
Czemu zatem maja stuzy¢é zamieszczone tu artykuty? ChcieliSmy po prostu podzieli¢ sig
doswiadczeniem, a jednocze$nie trudami dnia codziennego. A jesli przy okazji przypomnimy,
ze praca wychowawcza, cho¢ wiaze si¢ z ogromna odpowiedzialnoscia, moze da¢ wiele satysfak-
cji, jezeli uda nam si¢ ukaza¢ optymistyczne podejscie do zawodu (przeciez nasza narodowa
cecha jest narzekanie!), wowczas bedzie nam niezmiernie mito.

Niech zatem poradnik, ktdry trzymaja Panstwo w dloni, bedzie naszym uktonem w strong
kazdego, komu przyszto wykonywaé to jakze odpowiedzialne zadanie bycia wychowawca;
niech bgdzie taczeniem si¢ w pasji wykonywania zawodu, niech bgdzie w koncu cieptym $ladem
na Waszych dloniach! Robcie dalej to, co potraficie, i uczmy si¢ od siebie.



Od lewej: Ewelina Blaszkowska, Iwona Nowaczyk, Agnieszka Mozdzierz, Malgorzata Jaworska,
Ewelina Abramczyk, Izabela Kotula, Ewa Olszewska, Krzysztof Gibuta

Na koniec jeszcze kilka stow podzigkowan:

o dyrektorom szkot, wspolpracownikom, przyjaciotom i rodzinom za wsparcie;

e wszystkim nauczycielom i wychowawcom za to, ze nie poddaja si¢ mimo przeciwnosci
losu, a tym samym daja $wiadectwo nieztomnosci;

e rodzicom naszych pociech za to, Ze sa naszymi sprzymierzencami;

e Organizatorom programu ,,Szkota bez przemocy” za zorganizowane szkolenie, wydanie
naszych refleksji, a takze za to, ze mobilizuja wspolczesne szkolnictwo do dzialania;

e Magdzie Sofulak-Skibinskiej za poprowadzone szkolenie i Agnieszce Maslance
za troskliwa opiekg nad nami podczas naszych wizyt w Warszawie;

e Wam — za po$wigcenie cennego czasu, ktorego przeciez tak nam brakuje na co dzien.

W imieniu Wychowawcow Roku 2010,
Krzysztof Gibuta
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Konkurs ,,Wychowawca Roku”

Konkurs ,,Wychowawca Roku” po raz pierwszy zostal ogloszony przez Organizatoréw
programu spotecznego ,,Szkota bez przemocy” — grupy wydawnicze Polskapresse i Media
Regionalne oraz Fundacj¢ Orange i Partnera Programu Wydawnictwo Pedagogiczne Operon
—w marcu 2009 r. Jego gléownym celem jest promocja i wzmocnienie wychowawczej roli nauczy-
cieli, a ponadto wzmocnienie samych wychowawcow — pokazanie im, jak wazna i cenng pracg
wykonuja. — Poszukujemy wyjatkowych szkolnych osobowosci. Ludzi, ktorzy swojq pracq i odda-
niem pokazujq, Ze wychowawca to nie tylko zawod, ale takze misja — tak istotg konkursu thumaczy
Ewa Czemierowska-Koruba, psycholog z Rady Programu ,,Szkota bez przemocy”.

Najlepszego wychowawcg w kazdym wojewodztwie wybieraja uczniowie, rodzice i inni
nauczyciele ze wszystkich szkot w Polsce, takze tych, ktore nie uczestnicza w programie ,,Szkota
bez przemocy”. W pierwszym etapie glosowanie odbywa si¢ za posrednictwem strony interneto-
wej Programu, nastgpnie — na podstawie oddanej liczby gloséw oraz uzasadnien — grupa eksper-
tow wylania dziesigciu finalistow. Glosowanie finalowe odbywa sig za posrednictwem kuponéw
konkursowych publikowanych na tamach dziennikéw regionalnych prowadzacych Program
oraz wiadomosci SMS. Z kazdego wojewodztwa sposrod 10 finalistow wybierany jest jeden
zwycigzca, ktory otrzymuje tytut Wychowawcy Roku.



Ewa Olszewska
Wychowawca Roku 2010 2 wojewddztwa todzkiego

Przepis na Wychowawce Roku

Wychowawca roku — jaki jest? Na pewno nie doskonaly, nie idealny, nie wszystkowie-
dzacy 1 umiejacy wszystkiemu zaradzi¢. Wychowawca roku to taki wychowawca, ktory potrafi
przyznac¢ si¢ do bledu, nie udaje najmadrzejszego, lubi dzieci, czerpie z pracy satysfakcjg i anga-
zuje si¢ w sprawy, ktore dla niego sa interesujace.

Wychowawcy Roku 2010, cho¢ zupehie inni, uczacy na réznych poziomach, réznych
przedmiotéw — wszyscy maja wspolna ceche: dzialaja i zarazaja swoja energia.

Czy jest gotowy przepis, jak sta¢ si¢ takim wychowawca? Pewnie nie, ale pytanie tak
postawione sktania mnie do proby jego stworzenia:

Stopien trudnosci % % % % %

Czas przygotowania: nieokreslony, zalezny od wielu czynnikow.
Skladniki:

pewna ilos¢ uczniow (przecigtnie okoto 20)

duzo cierpliwosci i zyczliwosci

tona energii

czasu — wigcej niz wynosi etat

100 kg wartosci

tysiace pomystow

duzo odwagi i gotowosci do podjgcia trudnych problemow
2 kg zasad

szczypta wyrozumiato$ci

litr empatii

przyjaciel z duzym mankietem.

Sposob wykonania:

Sktadniki oprocz pierwszego i ostatniego umiesci¢ w jednej osobie. Wyjs¢ do ucznidw
z zyczliwym u$miechem, przekazujac im warto$ci i zarazajac energia. Doda¢ wlasne pomysty
inspirujace do dziatania. Zakrgci¢ uczniami tak, by samodzielnie podejmowali inicjatywy



i odwaznie poszukiwali rozwigzan. Kazdemu z osobna poswigci¢ czas i uwagg. Czekaé cierpli-
wie na efekt koncowy. W trakcie doda¢ szczyptg wyrozumialosci, a w miarg potrzeby dopetnic¢
odwaga 1 kropla gotowosci do podejmowania trudnych problemow.

Uwaga:

Podczas pracy, jesli zajdzie taka konieczno$¢, uzy¢ przyjaciela (wyzali¢ mu si¢ 1 wyptakac
w mankiet, nabierajac przy tym nowego zapatu do pracy).
Przepis jest sprawdzony, ale czy zawsze si¢ udaje?

W procesie edukacji chyba najwazniejsze jest to, na jakiego wychowawcg natrafi nasze
dziecko. Wiagnie: NATRAFI... Czemu rodzic nie moze sam dokonywaé wyboru? Slepy los
przydziela czlowieka, ktory albo bedzie wychowywat nasze dziecko i zdota wptyna¢ na jego
postawe w dalszym zyciu, albo bgdzie nauczycielem przeprowadzajacym lekcje wychowawcze
raz w tygodniu, obok nauczania innego przedmiotu. Oby zdarzylo nam sig to pierwsze.

Powinni$my zdawac sobie jednak sprawe, ze dobry wychowawca nie roéwna si¢ brakowi
probleméw w klasie, rozwiazaniu wszelkich konfliktow itp. Wychowawca moze bowiem poka-
za¢ droge, utatwi¢ dokonanie dobrego wyboru, przekaza¢ wartosci, ale nie znaczy to, ze uczen
skorzysta ze wskazdéwek nauczyciela. Na to istotny wplyw ma tez dom, srodowisko, w ktérym
uczen si¢ wychowuje. Pamigtajmy, ze szkolny wychowaweca jest obecny w zyciu dziecka tylko
na % etatu, a na % etatu (gdy doliczy¢ wakacje, weekendy i §wigta) wychowawcami stajg si¢
rodzice. Jesli wigc dziecko wyniesie z domu nieodpowiednie wzorce postgpowania, trudno mu
zrezygnowac z nich podczas 7 godzin w szkole i raptem zmieni¢ swdj styl i zachowanie aprobo-
wane w domu, by podporzadkowa¢ si¢ wymaganiom szkoly. Wychowawca daje dziecku narze-
dzie np. do tego, by obronito si¢ przed agresja, nie pozwalajac sprowokowaé si¢ do zachowan
agresywnych, narzgdzie do tego, by by¢ asertywnym, kulturalnym, tolerancyjnym, przyjaciel-
skim. Czy uczen jednak siggnie po to narzgdzie i nauczy si¢ z niego korzystaé, to zalezy od wielu
czynnikow: przede wszystkim od samego ucznia, jego otoczenia i przerdéznych sytuacji zycio-
wych. To doktadnie tak, jak bysSmy dali dziecku tyzwy, ale czy dziecko bgdzie miato w sobie tyle
checi, aby uczy¢ sig jezdzi¢ mimo upadkow i poczatkowych niepowodzen? Czy zniechgci
je bolace kolano lub rozbity nos, a moze w ogodle nie bedzie mu si¢ chciato podejmowac prob,
bo inni w tym czasie siedza np. przed telewizorem, tatwo i bez wysitku spgdzajac czas? A jaka
w tym rola rodzica, ktoéry powinien pokaza¢, jak si¢ jezdzi na tyzwach, ile to przynosi korzysci
i frajdy, pomoc chociazby w przemieszczeniu si¢ na lodowisko, czyli wspiera¢ dziecko, by korzy-
stato, mimo trudéw i poczatkowych niepowodzen, z darowanego mu ,,narzedzia”. Jesli zadaniu
nie sprosta rodzic, moze rolg przejmie wychowawca.

Moc sprawcza nawet najlepszego wychowawcy jest jednak ograniczona. Moze madrze
towarzyszy¢ dziecku, ale jesli dziecko nie wyrazi checi skorzystania z narzedzia, nie nalezy
traktowac tej sytuacji jako wlasnej porazki czy nieudolnos$ci pedagogicznej. Mozna wtedy zwro-



ci¢ si¢ o pomoc do specjalistow: pedagogoéw, psychologéw wyspecjalizowanych w niesieniu
pomocy w sytuacjach trudnych. W takich przypadkach nalezy zdja¢ z siebie cigzar odpowiedzial-
nos$ci, bo nie mozna odpowiada¢ za co$, co od nas nie zalezy. Trzeba umie¢ zadbaé o siebie,
zaopiekowac sig soba, zrelaksowac i nauczy¢ odpoczywac, bo podobno umiejgtno$¢ odpoczywa-
nia, jak kazda inna nieuzywana umiejgtno$¢, moze zanikna¢. A dobry wychowawca — to wycho-
wawca zdrowy psychicznie, zrelaksowany, pogodny, pozytywnie nastawiony do zycia i podejmo-
wanych dziatan.

Jak wobec tego uczy¢ w szkole i nie zwariowac, a do tego zastuzy¢ na miano Wychowawcy
Roku 2010, 2011 czy 2020? Wazne, by przez 3 lata sta¢ si¢ dla dziecka kim$ istotnym, kims,
z kogo bedzie brato przyktad, z czyim stowem bedzie sig liczy¢. Trzy lata w klasach poczatko-
wych, 4-6 w gimnazjalnych to pomost mi¢dzy kolejnym etapem edukacji. Dobry wychowawca
pomoze przejs¢ dziecku przez ten pomost i bedzie w stanie pogodzi€ sig, ze na koncu trzyletniej
drogi nie bedzie juz dziecku potrzebny. Moze istnie¢ w pamigci dziecka, moze jeszcze co roku
dostawaé zyczenia na Dzien Nauczyciela, ale roli przewodnika petni¢ juz nie bedzie. T¢ rolg,
naturalng koleja rzeczy, przejat wychowawca (oby rownie odpowiedzialny) z kolejnego etapu
edukacji. Nie mozemy i§¢ z kazdym, bo na kladce zrobi si¢ tlok i moze by¢ niebezpiecznie.
A my przeciez mamy kolejnych ucznidéw, ktorych musimy ,,przeprowadzi¢ przez most”.

Jak zrobi¢ to najlepiej? Na spotkanie wychowawcow Roku 2010 przyjechato 10 nauczy-
cieli. Pomyslatam, ze ta liczba 10 co$ znaczy i ulozylam moje przekonania jak staé sig
Wychowawca Roku w 10 przykazan. Miato by¢ bez moralizowania, ale jako belfer jako$
nie potrafig.

Oto moje propozycje-przykazania:

1. Nie bedziesz traktowat wychowawstwa jako obowiazku,
ale jako przyjemnos¢.
Nie bedziesz udawal, ze jeste$ nicomylny.
Pamigtaj, aby$ dobrze towarzyszyt dziecku, ktore wychowujesz.
Czcij madrzejszych od siebie i korzystaj z ich pomocy.
Nie zabijaj w dziecku innosci.
Nie badz $miertelnie powazny.
Nie kradnij pomystow innych, sta¢ ci¢ na kreatywnosc.

Nie krytykuj wyltacznie, ale wspieraj.

A A

Nie zadaj od siebie zbyt duzo...

—_
e

...Ani tym bardziej zbyt mato.

Nie bedziesz traktowal wychowawstwa jako obowigzku,
ale jako przyjemnosé

Jestes wychowawca, bo chciate§ nim by¢, czy wyznaczyt cig¢ dyrektor? Masz pomyst
na klasg, ktora masz objaé, czy po prostu optaca ci sig ta funkcja (okoto 150 zt za wychowawstwo
+ dodatkowa godzina do etatu). Kto$, kto odpowiada twierdzaco na druga czg$¢ zdan, nie znaj-
dzie w tej funkcji przyjemnosci. A taka daje niejednokrotnie bycie dobrym wychowawca: wtedy,



gdy np. rodzic zapisujacy swoje drugie dziecko do szkoty oblicza, czy jest szansa, bym to wlasnie
ja byta jego wychowawczynia, albo gdy wychowanek co roku przychodzi do ciebie w Dzien
Nauczyciela z kwiatkiem, cho¢ uczgszeza juz do liceum, Iub gdy dzieciaki odnosza sukcesy,
wygrywaja konkursy, sa aktywne, inicjuja dziatania w innej szkole — pielggnuja zaszczepione
przez ciebie wartosci.

Nie bedziesz udawal, Ze jestes niecomylny

Nie bedziesz udawal, ze wszystkie twoje osady sa prawdziwe i jedynie wilasciwe. Jako
nauczyciele uczymy si¢ przez cate zycie. Nie chodzi mi tu o typowe doksztalcanie, uczestnicze-
nie w kolejnym kursie czy warsztatach, ale o uczenie si¢ przez doswiadczenie, np. w kontaktach
z trudnym uczniem, dziwnymi czasem rodzicami, innymi nauczycielami. Jesli pozwolimy sobie
na chwile refleksji i przemyslenia, wyciagnigcie wnioskow, to duzo sig¢ nauczymy. Blad wpisany
jest w naturg ludzka i kazdy ma do niego prawo. Wazne, zeby umie¢ si¢ do bledu przyznac,
i jesli postapilismy niewtasciwie, bo bez refleksji, bo w nerwach wypowiedzieliSmy stowo,
ktérego potem zalujemy, lepiej przyznaé sig, przeprosié, niz tkwi¢ w poczuciu winy.

Uczy¢ mozemy sig tez od naszych wychowankow. To, ze maja po 10 czy 12 lat, nie znaczy
wecale, ze w jakiej$ kwestii nie moga by¢ od nas madrzejsi. Przy okazji opisu pomnika Matego
Powstanca 11-latek interesujacy si¢ militariami jest w stanie cata godzing opowiadaé o broni,
jakiej uzywano w Powstaniu Warszawskim, a przy okazji przerabiania ,,Hobbita” — fan gatunku
fantasy moze opowiedzie¢ o jego genezie. Czerpmy korzysci z wiedzy i zainteresowan naszych
ucznidw. Szczerze przyznajmy, ze nie znamy si¢ dobrze na jakims$ temacie i che¢tnie postuchajmy
ucznia, nawet kosztem godziny lekcyjnej, ktora zgodnie z programem jako$ da si¢ zrealizowac.
Nie badzmy tacy sztywni. Podobato mi sig, gdy uczennica stwierdzita, ze ,,pani jest fajna, bo taka
nowoczesna”, a uczen dodal, ze ,,pani po prostu potrafi dostosowa¢ si¢ do XXI wieku”.

Pamietaj, abys dobrze towarzyszyl dziecku, ktore wychowujesz

Dziecko w dzisiejszym $wiecie, niejednokrotnie zawieszone gdzie$ miedzy $wiatem real-
nym a wirtualng rzeczywistos$cia, jest zagubione i samotne. Czgsto czuje si¢ osamotnione bgdac
wérdd ludzi, w szkole i w rodzinie. Wspotczesne dziecko, jak powiedzial prof. Jedrzejko, ma ojca
Toshibg 1 matkg Sony, gdyz ,,realni” rodzice czgsto pracuja po 12 godzin dziennie. I tu pojawia
si¢ potrzeba dobrego wychowawcy, ktory begdzie madrze towarzyszyt dziecku, ktéry pokaze mu
$wiat wartosci i norm, uporzadkuje chaos w glowie mlodego cztowieka odczuwajacego rozbiez-
no$¢ migdzy tym, co mowia rodzice, nauczyciele, a tym, co pokazuje telewizja, Internet lub
moéwia starsi koledzy. Mtlodzi nie wiedza, w co wierzy¢ i jak zy¢? Tu wigc zaczyna si¢ rola
wychowawcy — towarzysza, starszego, subtelnego doradcy, w zadnej mierze nie kolegi, nie przy-
jaciela. Pamigtajmy, ze na kolegg mozna si¢ zwyczajnie obrazi¢. Nieprzekraczalnos$¢ granic jest
jednym z elementow, o ktérych w kontaktach uczen — nauczyciel zadna ze stron nie moze zapo-
mniec.

Sam przestrzegaj norm i warto$ci, ktore glosisz. Jesli dzieci wyczuja fatsz lub zobacza
przyktad sprzecznego z gltoszonym dziatania, wszystko, do czego ich przekonywate$, uznaja za
ktamstwo i w konsekwencji stang si¢ podejrzliwi i nieufni. Jesli mowig im o korzysciach ptyna-
cych ze sportu i zdrowego stylu zycia, a po lekcjach uczniowie widza mnie uprawiajaca nordic
walking, to staj¢ si¢ dla nich wiarygodna.



Nauczyciel wspierajacy rozwoj dziecka powinien znaé cechy rozwojowe danej grupy wie-
kowej, by wiedzie¢, czego i w jakiej mierze wymagaé. Ja dopiero majac wilasne dziecko
w klasie IV zrozumiatam, jak ten okres jest dla dziecka trudny, jak burzliwe jest przej$cie do
drugiego etapu edukacyjnego. Przestalam zadawac tak duze ilosci prac domowych, wiedzac,
ze gdy jednego dnia zadadza je wszyscy ze swoich przedmiotow, dziesigciolatek nie poradzi
sobie z ich odrobieniem, a to z kolei wywola niepotrzebny stres i frustracj¢. Lepiej wigc zrobié¢
wigcej na lekcji. A na dodatek, jesli zadasz pracg domowa, a potem jej nie sprawdzisz, to w ogéle
taka praca domowa nie speini swej roli.

Czcij madrzejszych od siebie i korzystaj z ich pomocy

Jesli co$ przerasta nasze mozliwosci, nie potrafimy wnikna¢ w istotg¢ problemu, nie jeste-
$my w pelni przekonani o stusznos$ci naszego sadu, to dla wlasnego dobra i dla dobra dziecka
zwraca¢ powinni$my si¢ do specjalistow. To po to wilasnie psychologowie ksztalcili si¢ przez
5 lat, by nam pomaga¢. Nauczyciel, nawet po serii psychologicznych szkolen, nie jest tak przy-
gotowany jak doswiadczony psycholog, majacy juz gotowe, wypracowane narzedzia i metody.
W naszej §wiadomosci pokutuje jednak jeszcze ciagle przekonanie, ze jezeli szukasz pomocy, to
znaczy, ze sobie nie radzisz. A to wlasnie nie objaw stabosci, ale madrosci i odpowiedzialno$ci
za dziecko, ktoremu chcemy jak najbardziej pomoc.

Jezeli jaki$§ uczen zaczyna sprawia¢ problemy, to ty jako wychowawca masz tylko
w 10 — 20% wptyw na zmiang jego zachowania; oprocz ciebie wplyw na dziecko maja pozostali
nauczyciele, ale przede wszystkim rodzice i1 §rodowisko, w jakim si¢ wychowuje. Nie mozesz
tez w takiej sytuacji zajac si¢ tylko tym jednym dzieckiem, a zostawi¢ samym sobie np. dziewigt-
nascioro. Wychowawca nie moze skupi¢ si¢ na jednym dziecku, musi jednakowo dba¢ o rozwoj
wszystkich. I tu wlasnie pojawi si¢ najodpowiedniejszy moment, by skierowaé to jedno dziecko
do specjalisty. A jesli nawet wykwalifikowanym specjalistom nie uda si¢ pomoc uczniowi,
to cigzar porazki rozlozy si¢ na kilka oséb. Nie jest to uciekanie od odpowiedzialnosci, ale dbanie
o wiasne zdrowie psychiczne. Nie jesteSmy w stanie pomoc kazdemu i we wszystkim, a tym
bardziej wptynaé na co$, co od nas niezalezne. Mozemy pokaza¢ uczniom, jak zy¢ pigknie
i ciekawie. Wytyczy¢ kierunki, da¢ kompasy i pokazaé, jak z nich korzystaé. A czy rusza wska-
zanymi przez nas drogami, pokaze czas.

Nie zabijaj w dziecku innoSci

Znajdz w kazdym wychowanku co$§ niepowtarzalnego i uwypuklij to, uczyn z tego walor
i atut. Aby dobrze pozna¢ ucznidéw z mojej klasy, dwa razy w tygodniu proszg jedno dziecko na
20-minutowa rozmowg, dostownie o wszystkim. Starannie si¢ do tego przygotowujg, obserwujg
dziecko w tygodniu poprzedzajacym rozmowg i robig notatki. Uczniowie nigdy nie wiedza, kogo
poproszg. Poczatkowo mysleli, ze na rozmowg bgdg zapraszata tylko tych sprawiajacych proble-
my, ale wyjasnilam, ze chcg lepiej pozna¢ wszystkich, bo kazdy z nich jest dla mnie jednakowo



wazny, bo tworza jedna klasg i tak jak w zegarku, jesli tylko jeden trybik nie zadziata, zegarek
nie bedzie sprawny. Uczniowie sa ciekawi tych rozmow i zauwazylam, ze wybrana osoba cieszy
sig, czujac si¢ wyrozniona. Aby przetamac chwilowa niesmiato$¢, zawsze czgstujg ich zelkami
i zaczynam rozmowg od blahych spraw, w rodzaju: fadna masz fryzurg, widzialam, ze $miata$ si¢
dzi$ z Julkiem, ty opowiedziata§ mu co$ $miesznego, czy on? Dowiadujg si¢ podczas tych roz-
mow bardzo istotnych rzeczy o uczniach oraz ich wzajemnych relacjach. Doszukujg sig¢ cech,
ktore mogtabym wzmacnia¢ i rozwija¢. Uczen o niewielkich mozliwosciach intelektualnych
moze np. §wietnie rysowac, sktada¢ origami lub mie¢ cechy spotecznika. Jesli poznamy walory
kazdego, mozna je madrze wykorzystac. Jesli kto$ jest doktadny i pedantyczny, moze okazac sig
najlepszym kandydatem na klasowego skarbnika, a jesli kto$§ umie rysowac, to poczuje si¢ doce-
niony, gdy powierzymy mu do prowadzenia gazetkg klasowa. Musimy jak najpetniej wykorzy-
stywa¢ potencjat uczniow, dbajac o zgranie klasy, co nie jest rownoznaczne z tym, zZe WSZyscy
musza si¢ lubié, gdyz to raczej mato mozliwe. Uczniowie maja si¢ tolerowac i nie sprawia¢ sobie
przykrosci, korzystaé z wlasnego potencjalu bez agresji i zbgdnej rywalizacji. A jesli ktorys
z uczniéw, uwazany za zamknigtego w sobie i nadzwyczaj spokojnego, mimo naszych prob
uaktywnienia go, deklaruje ch¢é tylko przygladania sig, to pozwdélmy mu na taka postawe.
Jesli w roli obserwatora czuje si¢ dobrze i nie chce wnie$¢ w pracg zespotu nic nowego, swojego,
nie dziatlajmy na sil¢. Nie kazdy musi mie¢, tak pozadane w dzisiejszych czasach, cechy
przywodcze.

Nie badz Smiertelnie powazny

Rado$¢ to wielka warto$§¢. Gdy mamy powody do $miechu, roztadowujemy napigcia,
latwiej nam zaakceptowac siebie i swoje otoczenie. Je$li si¢ usmiechamy, to mamy szansg
na odwzajemnienie usmiechu. Strach, usmiech — tak jak ziewanie — bywaja bowiem zarazliwe.
Opowiedz na poczatku lekcji dowcip (a jesli nie masz daru opowiadania kawalow, w tej roli
$wietnie spisza si¢ sami uczniowie), zlikwiduj stres i napigcie na poczatku zajgé, przekazujac
temat np. w formie tajemnicy (gluchy telefon) lub powitaj uczniéw slowami: Witam najpierw
tych, ktorzy sa dzi§ w spddnicach, a wystarczy, ze jaki§ chtopiec odpowie ,hej” na powitanie
i robi si¢ $miesznie, lub: Witam tych, ktorzy dzisiaj umyli rano zgby, a moze si¢ okazac,
ze nie odezwie si¢ nikt, 1 zndw zrobi si¢ wesoto. Taki poczatek lekcji daje przeplyw pozytywnej
energii, pozwala na otwartosc.

Nie kradnij pomyslow innych, sta¢ ci¢ na kreatywnos¢

Ciagle wymyslaj jakie§ nowe dzialania, by zaangazowa¢ w nie dzieci, by nie bylo czasu
na nudg, ktora rodzi czgsto ryzykowne zachowania. Nie powielaj kolejnego konkursu czy apelu.
Wyjdz z pomystem dalej, zainspiruj si¢ akcjami wolontariackimi, spotecznosciowymi, konkursa-
mi wojewodzkimi i ogélnopolskimi. Wiele mozliwosci daje np. ,,Szkota bez przemocy”. Dzigki
jej propozycjom mozemy podja¢ dziatania w jakiej$ interesujacej nas dziedzinie. Od trzech lat
jestem jedna z koordynatorek akcji, opracowatam wspoélnie z kolezanka dwa projekty, ktore
dzigki zwycigstwu w konkursie miaty mozliwos¢ realizacji. Pierwszy: ,,Internet — wspolna pasja
— trwala wigz 1 zrozumienie” miat za zadanie zblizy¢ do siebie czlonkéw rodziny wspodlnym
zainteresowaniem gra strategiczna ,,Anno 1701”. Rodziny razem graty, planowaty posunigcia,
musialy ze soba rozmawia¢, by ustali¢ kierunek dziatania. Wspoélne dziatanie zblizato dziecko



do rodzica i odwrotnie. Podczas gry byta tez szansa odwrdcenia rél. To rodzic czgsto uczyt si¢
od dziecka poshugiwania komputerem, za$ dziecko korzystato z madrych rad i przemyslen stra-
tegicznych rodzica. Na koniec wspoélnej zabawy zaangazowane w gr¢ rodziny pojechaty
na wycieczkg do Warszawy, do interaktywnego kina.

Drugi projekt: ,,Bractwo wspotczesnych rycerzy” zaangazowat w dziatania prawie cala
spoteczno$¢ uczniowska. Jedni szyli §redniowieczne stroje, inni robili kolczugi, uczyli sig¢ tan-
czy¢ dworskie tance, postugiwa¢ mieczami, strzela¢ z tuku do tarczy. Kazdy znalazt dla siebie
co$ interesujacego, wszyscy chtopcy poznali zasady bycia rycerskim we wspolczesnych czasach,
a dziewczynki dowiedzialy sig, jak obecnie powinny zachowywac si¢ damy. Finat akcji byt praw-
dziwym $wigtem szkoty, ze staropolskim jadltem, pokazami walk rycerskich, turniejem, plebe;j-
skimi zabawami. Najaktywniejsi uczniowie pojechali do Malborka.

Zesztoroczny, wolontariacki projekt ,,Iskra mitosci” przyczynit si¢ do rozpoczgcia wielu
dziatan pomocowych, nauczyl bezinteresownosci i pokazat obszary, w ktorych miody cztowiek
moze si¢ zrealizowaé. Pomagali$my organizacjom takim jak: ,,Gajusz”, WOSP, PCK, pozyskiwa-
liSmy pieniadze i dary dla schronisk, pisalismy listy do nieodpowiedzialnych wlascicieli zwie-
rzat, szukalismy doméw dla psow, zbieraliSmy nakretki, puszki, makulaturg, pomagaliSmy pod-
opiecznym MOPS, organizowali$my aukcje i loterie fantowe, koledowalismy, zbierajac pienia-
dze dla krajow poszkodowanych w wyniku klgsk (w zesztym roku dla Haiti), pisaliSmy listy
z nadziejq do chorych dzieci, klikaliSmy na Pajacyka Polskiej Akcji Humanitarnej i rozwiazywa-
lismy zadania na stronach www niosacych pomoc przez Internet (np. www.freerice.com).
Kazdy z uczniéw poczul si¢ potrzebny, bo kazdy w jaki§ sposob wiaczyl si¢ w dziatania.
Jedna akcja rodzita druga akcje, dzieciaki przescigaty si¢ w pomystach Uczniowie zrozumieli,
ze nie trzeba by¢ dorostym i bogatym, by pomagac, trzeba tylko chcie¢. Nasze inicjatywy,
w ramach projektu nakierowane na przyrodg, wpisaly si¢ w akcje Klubu Gaja ,,Adopcja rzeki”,
a przy okazji udato nam si¢ wygra¢ konkurs na najciekawiej przeprowadzone dzialania i wygrac¢
statuetke ,,Kropli tgczy”. Poniewaz nasz projekt nalezat do zwycigskich w konkursie ogloszonym
przez ,,Szkolg bez przemocy”, troje uczniéw wzigto udziat w zajgciach letniej szkoly wolontaria-
tu i mialo mozliwo$§¢ uczy¢ sig, jak zosta¢ liderem podobnych dzialan w szkole. Ja wziglam
udziat w szkoleniu dotyczacym wolontariatu, by jeszcze bardziej poszerzy¢ swe kompetencje.
Wiele z tych akcji trwa w szkole nadal 1 beda jeszcze pewnie kontynuowane przez lata, gdyz — jak
$mieja si¢ nasi uczniowie — oni nie moga przesta¢ pomagac, bo uzaleznili si¢ od pomagania.

Oprocz opisanych powyzej dziatan propozycje swoje przedstawiaja tez ZTU, JUNIOR
MEDIA, DBI. Realizuj¢ rézne projekty, korzystam z ofert konkursowych i cz¢sto udaje nam si¢
wygra¢ honorowy dyplom dla szkoty; ostatnio coraz czgsciej wartosciowe nagrody (w tym roku
w konkursie Tesco dla szkot wygraliSmy pracownig multimedialng o wartosci 12 000 zt, w kon-
kursie Junior Media kamerg i wydruk gazetki w prawdziwej drukarni, w przegladzie grup teatral-
nych wiezg stereo, i mam nadziejg, ze to jeszcze nie koniec, poniewaz wystatam kilka prac na
konkursy, ktorych jeszcze nie rozstrzygnigto). Namawiam wszystkich wychowawcow, by brali
ze swoimi klasami udzial w podobnych konkursach. To spaja grupg, wspolny sukces dobrze
wplywa na relacje w zespole klasowym, a wychowawcy nie pozwala na wypalenie zawodowe.



Nie krytykuj wylacznie, ale wspieraj

Staram si¢ stosowa¢ komunikaty wspierajace, typu: Wyglada na to, ze masz problem,
ze jeste$ zly, zmartwiony itp. Nastgpnie moéwig: Pewnie znajdziesz wyjscie z sytuacji, jeste§
madry, co$ wymyslisz. Daj¢ chwilg, i w 90% takich sytuacji dziecko podejmuje probg rozwigza-
nia problemu. Jesli dziecko nadal sobie nie radzi, deklarujg swoja pomoc. Podczas indywidual-
nych rozméw uczg wyrazania emocji, gdyz zauwazytam, ze dzieci nie umiejq ich komunikowac.
Naduzywaja wieloznacznych stow kluczy, typu: fajne, OK, to ghupie. Aktywnie stucham moich
uczniéw, nie przerywam, cho¢ czasem si¢ nie zgadzam.

W pidrniku dla przypomnienia noszg kartke: 4 kroki, jak postgpowaé, gdy ktos powoduje
moja ztos¢ (1. Udziel informacji, np. ,rozmawiasz”. 2. Dodaj, jaki to ma wplyw na ciebie
— ,,ozmawiasz i nie mogg prowadzi¢ lekcji”. 3. Przywotaj zaplecze — ,Jesli nie przestaniesz
rozmawiaé, to... 4. Zrealizuj zaplecze) oraz z przyktadami wypowiedzi typu ,,ja”: ,,Ja czujg ...,
kiedy ty (co robisz?), poniewaz (podaj¢ skutek, ktory to zachowanie na mnie wywiera)”, i tym
podobne zdania, by jak najrzadziej zdarzylo mi si¢ powiela¢ stereotypowe napomnienia tworzace
jedynie barier¢ komunikacyjna.

Nie zadaj od siebie zbyt duzo...

Ostatnio, uczestniczac w kursie e-learningowym Akademia Profesjonalnego Nauczyciela,
dowiedziatam sig, ze jestem w grupie osob, ktore sa zagrozone wypaleniem zawodowym. Ci,
ktorzy pracuja na pot gwizdka, nie sa w grupie ryzyka, bo cos, co nigdy nie bylo zapalone, nie
da si¢ wypali¢ — to oczywiste. Biorac wigc na siebie kolejny, dziesiaty czy jedenasty konkurs,
nalezy przemysle¢, czy jego realizacja nie odbgdzie si¢ kosztem rodziny, spotkania z przyjaciot-
mi albo kosztem snu. A moze to doskonaly moment, by wlasnie powiedzie¢ ,,nie”? Uczymy
dzieci asertywnos$ci, wigc sami tez musimy umie¢ odmowi¢, gdy czujemy, ze obowiazkéw mamy
za wiele albo nam sig zwyczajnie nie chce.

Nie zadaj od siebie zbyt duzo, ciesz si¢, gdy dzieciaki ci¢ lubia, ch¢tnie uczestnicza
w zajeciach. Gdy kto$§ zdradzi ci swoja tajemnicg, opowie o problemie — potraktuj to jako co$
wyjatkowego, nagrodg i motywacj¢ do dalszej pracy.

Dochodzg do wniosku, ze nie kazdy nauczyciel moze by¢ wychowawca. Kazdy moze
wypetia¢ dziennik, podlicza¢ frekwencjg, wypisywaé $wiadectwa, czyli wypetliaé czgsc
obowiazkdéw, z ktorych nikt wychowawcy nie zwolni, ale stowo ,,wychowywaé” niesie ze soba
wazniejsze zadanie — odpowiedzialno$¢ za proces uksztattowania cztowieka. I tu przechodzimy
do ostatniego przykazania.

...Ani tym bardziej zbyt malo

Zrdéb wszystko, co w twojej mocy, by by¢ najlepszym wychowawca, z tytutem czy bez.
Nieustannie si¢ doksztatcaj, nadazaj za nowosciami i dziataj, wiedzac, ze najwigkszym wrogiem
rozwoju jest nuda.

Wychowawstwa nikt nikogo nie nauczy. Kazdy z nas przyszed! do szkoty jako specjalista
w jakiej$ dziedzinie: przyrody, matematyki, ale nikt nas nie uczyl, jak by¢ dobrym wychowawca.
Na kursach i warsztatach mozna podpatrze¢ pewne sposoby i metody pracy z dzie¢mi, ale wycho-
wawca mozna si¢ sta¢ przechodzac szereg doswiadczen, czgsto trudnych, z pewna iloscia pora-
zek 1 rozczarowan. Ja tez nadal SIE STAIJE, bo to proces ciagly i nieustanny, dopoki beda



przychodzi¢ do szkoty nowi uczniowie i stawia¢ przed nami nowe wyzwania. Jedno jest pewne,
nie bedzie nudno.

., Specjalne podziekowania dla mamy, ktora przejela wiekszos¢ obowiqzkow domowych,
bym mogla realizowaé swoje szkolne pasje, mezowi za wsparcie w kazdym dziataniu,
synkom, ze chetnie biorq udzial w moich projektach, psu, ze jest.”

*na moje sady i oceny na pewno miaty wptyw: literatura i przer6zne szkolenia, jednak
mysle, ze najbardziej utkwity mi w pamigci informacje z dopiero co ukoniczonego kursu e-lear-
ningowego Akademia Profesjonalnego Nauczyciela, prowadzonego przez panie: Ewg Kosinska
i Barbarg Zacharg.



, wychowawczyni z 9-letnim stazem, tuz przed awansem na nauczyciela
dyplomowanego. Ma w domu prawie 4 wspaniatych facetow: mgza Michata, dwoch
synéw: 13-letniego Krzysia i 10-letniego Kacperka oraz... 6-letniego labradora Kobiego.
Uczy z zamitowania jgzyka polskiego, by mie¢ etat rowniez informatyki, z potrzeby
— religii w przedszkolu. Od poczatku pracy opiekunka Samorzadu Uczniowskiego,
administrator pracowni komputerowej i strony internetowej szkoty, koordynatorka
ds. AA, redaktorka e-gazetki ,,Gumisiowe kalosze”, opickunka kot: pierwszej pomocy,
dziennikarskiego, teatralnego w ramach zajg¢ Wszechstronny Rozwoj Ucznia, wspot-
organizatorka Zielonych Szkét. Uwielbia: swoich synow, plaze z okraglymi biatymi
kamyczkami, sushi i jazdg na nartach.
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Wychowawca Roku 2011 2 wojewddztwa dolnoSlaskiego

Wychowawca! Kto to?

Ja, ty, on, my... MY WSZYSCY! NAUCZYCIELE, RODZICE...

Czy chcialam zosta¢ nauczycielem-wychowawca? Nie jestem pewna, czy chciatam,
ale mam pewnos$¢, ze dobrze si¢ stato, bo... lubig to, co robi¢ i pono¢ dzigki temu nie mam
powodu do narzekania na zmegczenie czy przepracowanie. A przeciez nie zawsze jest tatwo,
bo to ciagla praca z zywymi, rozwijajacymi si¢, wymagajacymi i tak réznymi ,,organizmami”,
jakimi sa nasi uczniowie-wychowankowie i ich rodzice. Jednak warto podejmowa¢ ten trud,
bo chociaz bywa niezauwazany, a niekiedy zle rozumiany, to czgsto towarzyszy mu satysfakcja.

Zostalam nauczycielka nie majac 20 lat, dzi$ jestem nauczycielka z 28-letnim stazem
pracy. Nauczanie 1 wychowywanie uczniow to naturalny i ciagly proces, ktoéry wraz ze zmienia-
jaca sig rzeczywistoscia stawia wcigz nowe wyzwania, wymaga wciaz nowego spojrzenia, nowe-
go podejscia i zawsze wspolpracy z innymi nauczycielami, pracownikami szkoty i rodzicami
uczniow.

By¢ dobrym wychowawca — tego nie sposob sig nauczy¢, a jesli nawet — zajmie to kazde-
mu z nas cale zycie, a blgdow i tak nie unikniemy. O tym trzeba pamigta¢ ,,wychowujac zawo-
dowo” lub tez bedac rodzicem. Od moich wtasnych dzieci nauczytam si¢ bardzo wiele, to one
w swoich opowiesciach o szkole pokazywaty mi, jak nas, nauczycieli, widza uczniowie. Wiele
ich rado$ci i smutkéw nauczylo mnie wrazliwosci, nie tylko jako kochajacego rodzica, ale takze
jako nauczyciela, ktoremu zawsze zalezato na kazdym uczniu. Mimo ze brzmi to bardzo gorno-
lotnie, jest szczere. Nie wiem, czy moi uczniowie zawsze to widzieli, ale mam nadziejg,
ze zgodza si¢ z tym, ze staratam sig, by tak wlasnie bylo.

Moje dzieci i moi uczniowie mieli ogromny wplyw na to, kim dzisiaj jestem i jakim jestem
pedagogiem. Jak kazdy, nie zawsze mam z gorki, niekiedy bywa trudno, ci¢zko, czasami tatwiej,
mito, spokojnie — rdznie, jak to w zyciu. A kiedy robi si¢ co$§ waznego, sukcesy uskrzydlaja,
a z trudno$ciami trzeba uczy¢ si¢ walczyc¢.

Bladzi¢ jest rzecza ludzka, ale nie wolno nam nie naprawia¢ wlasnych niewlasciwych
zachowan, decyzji, nie wolno nie poprawia¢ wypowiedzianych czy napisanych stow, ktore skie-
rowane zostaly do dziecka, mlodziezy, w ich obecnosci lub pod ich bacznym okiem.



Co to znaczy ,naprawia¢”? Czasami znaczy to wyjasni¢, przyzna¢ si¢ do biedu, przeprosic,
zacza¢ od nowa, zrobi¢, nauczy¢ sig, by¢, towarzyszy¢, zaakceptowac, zrozumie¢ czy najzwy-
czajniej w $wiecie podzigkowaé lub poprosi¢. Czy to jest tatwe? Z pewnoscia nie, ale warto!!!
Zawsze, a moze zwlaszcza dzisiaj, kiedy tak bardzo brakuje nam czasu, sil, a bywa,
ze 1 cierpliwosci, by rozwiazywaé trudne sprawy z nalezyta delikatno$cia. Ale czas i dobro¢
to moim zdaniem elementy, ktére zawsze powinny by¢ obecne w relacjach z mtodym pokole-
niem. To nie jest proste, ale kwestie wazne, najwazniejsze sa trudne, wymagaja wiele wysitku,
jednak przynosza przeciez tak oczekiwane, dobre, a bywa, ze wspaniate efekty. Cho¢ niejedno-
krotnie na rezultaty czekamy dlugo, niekiedy sa mato zauwazalne, ale zawsze sa!

Szacunek

Szacunek to warto$¢, ktora ostatnio ulegla nieco dewaluacji, wigc tym bardziej przyktadaj-
my do niego wielka wagg. To jedno z uczué, ktérym darzymy drugiego cztowieka, tego mtodego
i starego, takze i tego w $rednim wieku... Szacunek mamy do oséb dla nas waznych, do osob,
ktoére nam imponuja, ktore dokonaly czego$ wielkiego, od ktérych zalezymy stuzbowo, material-
nie. Ale dlaczego nie wszyscy szanujemy tych matych, mlodych, ktoérzy zaleza od nas
(i my od nich tez)?

Powodow jest pewnie wiele, cho¢ zaden nie jest przekonujacy. Na nasz szacunek zastugu-
je kazdy! Mimo zZe jego zachowanie bywa niewlasciwe, a nawet naganne. Potgpiajmy wtedy,
ale zachowanie — nigdy cztowieka!

Zwracajmy si¢ do uczniéw po imieniu. Nie wolno inaczej, chyba, ze uczen ma mity dla
ucha, lubiany (koniecznie przez niego samego) pseudonim i godzi si¢ na to, by uzywac
g0 zamiast imienia np. na wycieczce, na zaj¢ciach popotudniowych. Nie méwmy po nazwisku,
nie uzywajmy przezwisk, ktore, nawet jesli naszym zdaniem nie sa obrazliwe, moga sprawiac
przykros¢ lub zle sig¢ kojarzy¢.

Szacunek, jaki mam do uczniéw i ich rodzicow, jest naturalnym elementem naszych rela-
cji. Jest szczery, autentyczny, zwlaszcza jesli dotyczy sytuacji trudnych, z ktéorymi rodzice nie
moga sobie sami da¢ rady lub sa dla nich krgpujace czy wrecz wstydliwe. Wymaga to ode mnie,
nauczyciela, szczegélnego taktu i wyczucia. Aby by¢ pomocnym, musimy mieé¢ szacunek
do kazdego cztowieka i kazdej jego sprawy.

Sprawiedliwie, nie znaczy réwno

My dorosli pewnie to wiemy, ale uczniowie, dzieci czgsto pojmuja sprawiedliwosé jako
réwno$¢ w traktowaniu, podej$ciu, wymierzaniu nagrod i kar, w okazywaniu zainteresowania,
w okazywaniu uczu¢. A wigc — pilnujmy si¢. Dzieci na naszym przyktadzie buduja sobie obraz
relacji migdzyludzkich. Starajmy si¢ wyjas$nia¢ nasze zachowania wobec innych. Pokazujmy,
ze nie zaleza one od tego, kto co$ zrobit, ale od tego, co zrobil, jak postapil, udowadniajmy, ze
nasze oceny zdarzen sa nie tylko wynikiem dobrego czy ztego humoru. Starajmy si¢ tez zrozu-
mie¢ innych (cho¢ nie zawsze musimy ich thumaczy¢), by traktowac ich rowno na tyle, na ile jest
to mozliwe.

Jestesmy ,,pod ostrzatem” naszych uczniow, zwlaszcza jesli sprawy dotycza tzw. pupilkow,
uczniow wzorowych, zawsze nienagannych, ktérym co$ przydarzylo si¢ incydentalnie. Musimy
wtedy by¢ zasadniczy i sprawiedliwi, bo tylko wtedy bgdziemy wiarygodni. Normy, ktore



wpajamy naszym uczniom, bgda mialy sens, kiedy bgdziemy réwno traktowac wszystkich,
zawsze 1 mimo wszystko, bez wyjatkow.

Nagroda —kara

Wrdcg jednak do kar i nagrod, ktore juz z zatozenia sa niewlasciwe, lepiej jest zamienié
je na konsekwencje i1 korzysci, ktorych dos§wiadczy nasz uczen. Proéciej jest postawié oceng
naganng z zachowania, wpisa¢ uwagg do dziennika, zawiesi¢ w prawach ucznia, niz konsekwen-
tnie thumaczy¢ mtodemu czlowiekowi, ze kazde uchybienie, zte zachowanie, niskie oceny
bezposrednio dotykaja jego samego. To one bgda mialy na jego zycie mniejszy lub wigkszy
wplyw, niestety niekorzystny. Mlody czlowiek musi zrozumie¢, ze jego zycie zalezy przede
wszystkim od niego. Nauczyciel jest tylko doradca. Podobna sytuacja jest z nagrodami, sa OK,
ale pod warunkiem, ze celem nie bylo otrzymanie oceny celujacej czy wzorowej z zachowania,
lecz to, co dziecko osiagngto, tj. korzystny wynik meczu, dobrze napisany sprawdzian, pomoc
koledze i wiele innych ,,dobrych uczynkéw”. Dajmy naszym uczniom mozliwos$¢ brania zycia we
wlasne rgce, bo to ich zycie, ktére z kazdym dniem powinno by¢ coraz bardziej $wiadome
i odpowiedzialne. My im tylko podpowiadajmy, jak postgpowac, jesli zle czynia, badzmy rados-
ni, kiedy odnosza sukcesy.

Poczucie humoru — co$ wspanialego!

To jedyne, czego mozna innym zazdrosci¢. Niektdrzy z poczuciem humoru si¢ rodza, inni
je w sobie wypracowuja, ale sg tez i tacy, ktorzy zyja bez niego i nie wiedza, ile traca. I oni,
i ci, ktorych mogliby swoja radoscia zycia ,,poczgstowac”.

Lubimy przebywaé w towarzystwie ludzi autentycznie, nieudawanie pogodnych i usmiech-
nigtych. Czy ci ludzie zyja bez trosk? Oczywiscie, ze nie, bo zycie niesie wiele trudow i rozterek,
a one nikogo nie omijaja. Pogoda ducha w sytuacjach ktopotliwych sprawia, ze tatwiej nam przez
nie przejs¢, tatwiej je zalagodzi¢, naprawi¢ czy po prostu — przezy¢. Dowcip i humor na moich
lekcjach sa koniecznoscia, bo wtedy nawet trudna lekcja pomaga uczniowi w przyswojeniu wia-
domosci — w zabawne] scenerii jest to tatwiejsze. Pamigtam o tym i czgsto wykorzystuje
na lekcjach przyrody zart, §mieszne stowko, dowcip, wesola opowies¢. Badzmy radoéni, miejmy
poczucie humoru i dystans do siebie, tak wazny w relacjach z mlodym czlowiekiem. Uczmy sig
od naszych ucznidéw czerpania radosci z drobiazgdw i1 wzajemnie si¢ nig obdarzajmy.

Kazdy z nas ma talent

Mamy wiele talentow. Potrafimy recytowaé, $piewac, rysowac, szybko biega¢, pysznie
gotowac, doktadnie sprzata¢, wystucha¢ czyich$ trosk, negocjowac, matematyka to dla nas pest-
ka, nie robimy bledoéw ortograficznych, wszystko wiemy o egzotycznych gadach, tatwo zapamig-
tujemy daty, taniec to dla nas nie tylko ruch, rosliny pod nasza opieka rosna w mgnieniu oka itp.
Nie wszystkie talenty posiada jedna osoba. Nie jest wazne, by mie¢ ich wiele, ale by je w sobie
odkry¢ i pracowa¢ nad ich rozwijaniem. Uczen z wysoka $rednia ocen najczg$ciej ma wigksze
poczucie wlasnej wartosci, tatwiej jest mu uwierzy¢ we wlasne sity i w to, ze w przysztosci
,»bedzie kim$”, ze zdobgdzie dobry zawdd i bedzie dostatnio zyt. Codzienno§¢ wymaga wielu
umiejgtnosei, cho¢ rzadko je w sobie zauwazamy i doceniamy, a przeciez nie zawsze sg wyni-
kiem tylko edukacji.



Od utalentowanego stylisty, dobrego fryzjera, kucharza — piekacego ,,rybg-palce lizac”,
hydraulika ,,zlotej raczki” nie wymagamy fakultetow, ale tego, zeby zadanie mu powierzone
wykonat ,,cudownie”, i wierzymy, ze tak wlasnie bgdzie, bo on ma talent, ktory rozwija, ktory dat
mu stawg i czgsto wysokie zarobki. Oczywiscie nie chcg przez to powiedzie¢, ze fakultety
w niektorych zawodach nie sg potrzebne, o nie! Chcg jednak uzmystowi¢, ze uczniowie, ktorym
nauka sprawia wigcej trudnosci, takze posiadaja wiele predyspozycji, ktore dzigki nauczycielom
moga odkry¢ i rozwina¢! Tu rola wychowawcy jest kluczowa, to on ma pomoéc, ukierunkowac,
wskaza¢ droge, podtrzymaé, zapobiec zniechgceniu.

Na poczatku mojej pracy zawodowej bytam wychowawca klasy tzw. wyrownawczej, trud-
nej zarowno pod wzgledem pracy dydaktycznej, jak 1 wychowawczej, ale za to sympatycznej
i ze wspaniatymi, pelnymi zaufania i che¢tnymi do wspolpracy rodzicami. Kiedy dzisiaj spotykam
swoich bylych wychowankéw, ktorzy nie wzniesli si¢ na wyzyny edukacji, ale jako dorosli
dobrze radza sobie w zyciu, pracuja, zatozyli rodziny i sa dobrymi ludzmi, widzg, ze r6zne drogi
zyciowe moga prowadzi¢ do szczg$cia i samorealizacji. A wigc do dzieta, odkryjmy to, co juz
maja nasi uczniowie!

Swietowanie — co§ milego

Wszystkie wazne sprawy ,,doprowadzone do konca” zastuguja na rado$nie spgdzony czas.
W jaki sposob? Taki, by sprawit przyjemno$¢! Po co? By doceni¢ wysitek, po prostu cieszy¢ sig
z dokonania — i juz! To wazna odskocznia od szarej szkolnej codziennosci. Moi uczniowie sami
podpowiadaja formg celebrowania. Moze to by¢ lekcja wychowawcza w terenie, stodkosci, ktore
zawsze dodaja energii, nadprogramowa dyskoteka, humorystyczny filmik Iub oklaski dla ucznia
za jego pracg na lekcji. Bo kazde, nawet najmniejsze dokonanie powinni$my odbiera¢ jako
sukces 1 wazne, by znowu si¢ chcialo, by chciato si¢ chcie¢! A kiedy swigtowaé? Czgsto.
Jak najczes$ciej! Kiedy tylko nadarzy si¢ ku temu okazja! Uczniowie czekaja na te momenty,
bo one daja che¢ do podejmowania nowych wyzwan i sitg do kolejnego wysitku.

Intuicja

Szosty zmyst. Czy kazdy posiada intuicjg? Jestem niemal pewna, ze wigkszo$¢ nauczycie-
li ja ma, cho¢ nie wszyscy z niej korzystaja, a warto! Oczywiscie nie mowig tu o czarnowidztwie,
ale o przeczuciu, ktdre czg¢sto kieruje nas w t¢ czy w inna strong, podpowiada, co warto wziaé
pod uwagg, zwlaszcza jesli chodzi o naszych wychowankoéw. W pracy nauczycielskiej nigdy nie
spotkamy si¢ z identycznymi sprawami, te na pozor podobne tez wymagaja od nas innego podej-
$cia 1 zaangazowania. Wielokrotnie nie tylko gruntownej wiedzy pedagogicznej, ale takze indy-
widualnego podejscia i intuicji, by wlasciwie je rozwiaza¢. Nie bojmy sig jej zaufa¢. Dlaczego
i kiedy? To juz ona sama nam podpowie.

Kontrola i zaufanie — one si¢ nie wykluczaja

Dlaczego kontrola? Bo dziecko musi si¢ nauczy¢ przestrzegania ustalonych regul, punktu-
alno$ci, prawdomownosci, a tylko nadzor nad dzieckiem da nam pewno$¢, ze mozna daé
mu wigcej swobody.

Dlaczego zaufanie? Bo ono pomaga dorosna¢ i bra¢ odpowiedzialnos¢ za wilasne czyny.
Dziecko musi pamigta¢, ze na zaufanie nauczyciela trzeba zapracowac i nie mozna go zawiesc.



Korzysci sg nie do przecenienia dla dziecka i dla nas, nauczycieli i wychowawcow.

Ostatnia klasa, ktorej bylam wychowawczynia, z kazdym miesiacem naszej wspolpracy
utwierdzata mnie w przekonaniu, ze zaufanie, ktérym ja obdarzam, przynosi wspaniate efekty.
Powierzalam moim uczniom coraz trudniejsze zadania, zgodnie z predyspozycjami, zaintereso-
waniami, a kiedy nie zgtaszali prosby o pomoc, wiedziatam, ze daja radg, ufalam i nigdy mnie
nie zawiedli. Ja mogtam wtedy ,,odpusci¢”, zaja¢ si¢ tym, co wymagalo mojej interwencji.
Ufatam, ale oni i tak wiedzieli, ze mam kontrol¢ nad kazda sprawa. To dawato im poczucie bez-
pieczenstwa, a zarazem pomagato rozwijac si¢ i stawac coraz bardziej twoérczymi i odpowiedzial-
nymi. Bylam i jestem z nich dumna.

Towarzystwo

Spotecznos¢ szkolna, klasowa, koledzy i kolezanki z klubu czy z zajg¢ pozalekcyjnych
to ogromna sita, ktora dziata z wzajemnoscia na nasze dzieci, naszych uczniéw. Nie mozna prze-
chodzi¢ obok niej obojgtnie, bo ,,z kim przestajesz, takim sig stajesz” — stara prawda, jej oczywi-
sto§¢ zauwazamy codziennie. Grupa rowiesnikow 1 przyjaciot czgsto ma wigkszy wpltyw na
mlodego cztowieka niz autorytet rodzica czy nauczyciela. Dlaczego tak jest? Poniewaz mlodziez
ma wiele cech wspdlnych, wiele podobnych rozterek i problemoéw, wspélnych celéw, podobnie
przezywa pierwsze uczucia i zwigzane z nimi radosci, zatamania i zawody, doznaje podobnych
uczué zwiazanych z przyjaznia, jej brakiem lub zdrada. Wszystko to sprawia, ze mtodzi ludzie
tak silnie identyfikuja si¢ z rowie$nikami, tak silnie oddziatuja na innych, i tak silnie poddaja si¢
ich dziataniom. Trzeba bra¢ to pod uwage i mie¢ kontrolg nad znajomymi i przyjaciétmi miode-
go cztowieka. Dba¢ o to, by grono znajomych, zazwyczaj o réznym temperamencie, charakterze,
zdolno$ciach 1 zamilowaniach, z rodzin o réznym statusie spotecznym, réznych zasobach mate-
rialnych i celach zyciowych miato wtasciwy wptyw na mlodego czlowieka, a takze, by on sam
wiasciwie oddziatywat na swoich przyjaciét. By te interakcje sprawiaty, ze dziecko sig¢ rozwija,
wyznacza sobie cele i realizuje je. Dziecko musi wiedzie¢, ze zawsze i mimo wszystko zechcemy
mu pomoéc, bo bardzo nam na nim zalezy. Mozemy mysle¢, ze to rola rodziny, to prawda, ale
czgsto, bedac wychowawczynia, pierwsza zauwazatam niepokojace zmiany w mtodym cztowie-
ku, zachodzace pod wptywem kolegdéw czy kolezanek. Wowczas $cista wspotpraca z rodzicami
ucznia moze przynie$¢ oczekiwany rezultat.

Idol, méj guru!

Mtodemu pokoleniu warto podsuwa¢ wlasciwe wzorce, osoby warte podziwu, do ktérych
chcieliby si¢ zblizy¢, ktore cheieliby nasladowac. Dobrze, by byty w zasiggu zdolnosci naszego
dziecka czy ucznia: sportowiec, tancerz, aktor, pilot, naukowiec, architekt, strazak, genetyk,
policjant, kierowca. Moze to by¢ osoba powszechnie znana, petna energii i entuzjazmu — podno-
$my jej walory, dobre cechy, inspirujmy w ten sposob do wlasciwego zachowania i dobrych ocen.
Czgsto do szkoly zapraszam ciekawe osoby, ktore swoimi dokonaniami, swoim hobby,
pasja pociagaja mtodziez do dzialania i rozwoju. Pomaga to w rozwijaniu zdolnos$ci i odnajdy-
waniu przyjemnosci w stawaniu si¢ podobnym, cho¢ innym — ta inno$¢ to wielka sprawa,
bo przeciez uczen moze przescignaé mistrza! Kibicujmy mu. Pewnie, ze idoli, gdy jest si¢ mto-
dym, mozna mie¢ wielu, ale to tylko dowodzi, ze nasze dziecko zmienia sig, dorosleje, a przeciez
o to wlasnie chodzi.



Bywa tak, ze z wychowaniem ucznia, dziecka nie mozna poradzi¢ sobie samemu. Nie
bojmy si¢ wtedy prosi¢ o pomoc. Jest przeciez tylu wykwalifikowanych pedagogéw, psycholo-
gow, terapeutow, ktorzy shuza fachowa pomoca. Nie jest to oznaka stabosci, ale troski o przy-
szto$¢ mlodego cztowieka. Wspdlne oddziatywanie domu i szkoty da lepszy, a nawet bardzo
dobry i szybki efekt. Szukajmy sojusznikéw w walce z trudno$ciami.

A co z innymi?

Czy powinni$my uczy¢ dzieci empatii, otwarcia na innych i na ich potrzeby? Odpowiedz
jest jedna: TAK. Potrzebujacych jest wielu. Sa chorzy, biedni, starzy, zagubieni, poszkodowani
w rozny sposob przez innych lub przez zycie, niezaradni, odrzuceni, zabiegani. Mozemy zawsze
powiedzie¢, ze nam tez brakuje czasu, pienigdzy, zdrowie juz nie jest najlepsze, niedawno nas
okradziono, ale czy to nas zwalnia z niesienia pomocy? Odpowiedz i tym razem jest jedna: NIE.
Uczmy naszych podopiecznych wrazliwosci, podsuwajmy pomysty, pokazujmy, jak ulzy¢ tym
wokot nas, ktorym jest gorzej niz nam, tych, ktorym mozemy pomoc. Sposobow jest wiele, tak
jak wielu czekajacych na dar serca. Aby by¢ skutecznym w tej edukacji i wychowaniu, badzmy
sami przyktadem. Kiedy przyktad bgdzie prawdziwy — porwie mtodziez do dziatania. W mojej
szkole jest wiele akcji charytatywnych, uczniowie ch¢tnie w nich uczestnicza, ale dostrzegam tez,
ze obserwuja nas — nauczycieli. Wiem, ze musz¢ im pokazaé, ze tez dostrzegam potrzeby innych
1 wyciagam pomocna dton nie po to, zeby si¢ pochwali¢, jaka jestem dobra, ale po to, zeby by¢
wiarygodna.

Pragne dodaé, ze z bylymi wychowankami mam wciaz bardzo dobre relacje. Spotykamy
si¢ w duzym gronie, by powspomina¢, pochwali¢ si¢ dokonaniami, podzieli¢ przemysleniami
i powiedzie¢ o planach na przyszto§é. Jest to wspaniale spgdzony czas, ktdry ubogaca, mam
nadziejg, wszystkich nas. Spotkania przypadkowe tez sprawiaja rados¢, wtedy usmiech i krotka
wymiana zdan sprawia, ze wciaz znamy siebie nie tylko z widzenia. ..

jest nauczycielem dyplomowanym, uczy przyrody w Szkole Pod-
stawowej nr 2 w Trzebnicy. W roku 2006 otrzymata tytut ,,Nauczyciel z klasa”. Kilka-
krotnie zostata doceniona za swoja pracg dydaktyczna i wychowawcza i otrzymata Na-
grode Dyrektora, a takze, w roku 2009, Nagrodg Burmistrza Gminy Trzebnica. Od kilku
lat w swojej szkole petni funkcje Rzecznika Praw Ucznia. Jest instruktorem technik
pamigciowych. W programie ,,Szkota bez przemocy” otrzymata tytut Wychowawcy
Roku 2010.
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Wychowanie - pasja,
wyzwanie i ciggfa podréz
W nieznane

Pedagogiem byé¢...

Z zawodem nauczyciela jest podobnie jak z kawatami o blondynkach. Mowi si¢ o nega-
tywnej selekcji do zawodu, nieudacznikach, frustratach, ktoérzy nie dostali innej pracy i musza
pracowac w szkole. O leniach, pracujacych jedynie kilkanascie godzin tygodniowo, ktoérzy maja
najdhuzsze, niezastuzone urlopy, czy tez niedoukach o wtadczych sktonnosciach, odczuwajacych
satysfakcje wstawiajac kolejna jedynke do dziennika. Media bardzo chgtnie pokazuja wszystkie
wpadki i nieudolno$¢ polskiej szkoty i nauczycieli, promujac tym samym ,,zaktadanie koszy”
na glowg i inne negatywne zjawiska, a pomijaja wszystkich tych, ktérym praca sprawia wiele
satysfakcji, przynoszac réwnoczesnie efekty. Nauczyciele zatem, podobnie jak ,,blondynki”,
przez spora czg$¢ spoteczenstwa postrzegani sg stereotypowo!!!

Gdy przed kilkoma laty rozpoczynalam pracg w szkolg, bliscy i znajomi méwili: ,,Ciepta
posadka, fajny etacik, odsiedzisz swoje 1 z glowy”. Takie mieli zazwyczaj skojarzenia zwigzane
z osoba pedagoga szkolnego! Od kilku lat obalam ten smutny i, jak si¢ okazuje, powszechny
stereotyp. My$lac o swoim gabinecie i trybie pracy, przychodzi mi na mysl raczej fotografia
z lotniska migdzynarodowego!

Naleze¢ do tej grupy osob, ktorej los ofiarowat wielki dar, jakim jest wykonywanie pracy,
ktéra sprawia przyjemnos¢. Z czasem wykonywanie zawodu pedagoga stalo si¢ moja pasja, cia-
glym wyzwaniem i nieustajaca podrdza w nieznane. Podr6za, o ktérej mogtabym rozprawiaé bez
konca. Pasja, ktora zarazitam sig i zarazam innych. Inspiracja, ktéra sa moi uczniowie, rodzice,



moi mistrzowie. O tym wszystkich sprobuj¢ tu opowiedzie¢ w wielkim skrocie, formutujac
osobiste ,,pedagogiczne abecadlo”.

A ... autentyczno$¢ zamiast hipokryzji

Kilka dni temu maszerowalam ze swoim wychowankiem Erykiem warszawska ulica.
Dzwigali$my zakupione do zajg¢ materiaty i dyskutowali$my sobie luzno o szkole. Dyskusjg
przerwala mijajaca nas kolumna powaznie wygladajacych limuzyn, z przyciemnionymi szybami,
na sygnale. Gdy przejechata, po chwili ciszy Eryk, wskazujac na oddalajace si¢ limuzyny powie-
dzial: ,,Przeciez to hipokryci”! Niesamowicie zabrzmialy takie stowa w ustach tak mlodego
czlowieka. Stanowily doskonaly pretekst do dyskusji na temat hipokryzji w ogdle. Chetnie
stuchatam jego argumentéw, obserwowatam jego zaciekawienie tematem. Bylam zdumiona
dojrzatoscia wypowiedzi i jego wrazliwos$cia spoleczna. Powiedziatam wtedy na koniec: ,,Stajesz
si¢ powoli dorostym cztowiekiem, Eryku”.

Praca pedagoga, ktéra wykonuje, jest moja pasja, dlatego nie mam wigkszego problemu
z byciem autentyczna. Z pelnym przekonaniem robig to, co robig, i angazuj¢ w swoje dzialania
uczniow. Towarzyszy mi wiara, ze wszystko, co robimy, przydaje si¢ uczniom, pomaga im
w czyms$. Staram si¢ nie glosi¢ pogladow, maksym, idei i zasad, ktorych nie czujg, do ktérych
nie jestem przekonana, a ktére bywaja powszechne, a na dodatek akceptowane. Nie wydaje
sadow i nie zamierzam reformowac mlodziezy. Zazwyczaj przychodzi mi pracowac z juz uksztat-
towanymi osobami, kiedy powiedzenie ,,bo tak”, ,bo tak wyglada §wiat, a nie inaczej” lub
,ja mam racj¢” — to slowa niewystarczajace. Swoja postawa, dzialaniem czy angazowaniem si¢
w rozne przedsigwzigcia przedstawiam im swoje stanowisko, wskazujac jedynie rézne drogi,
pomysty i rozwiazania. Ja nie zmieni¢ moich uczniéw, zmienia¢ moga si¢ tylko sami.
Autentyczno$¢ to pierwsze skojarzenie, jakie przychodzi mi do glowy, gdy mys$le o swoich
relacjach z uczniami. Po rozmowie z Erykiem pomyslatam sobie, ze nie chcg, by kiedy$ moi
uczniowie powiedzieli do mnie: ,,Jest pani hipokrytka!”.

Aa... autorytet, cho¢ wole stowo ,,mistrz”

W pierwszym tygodniu pracy w szkole pewna stateczna nauczycielka, dzi$ bratnia dusza,
Ula, wyprowadzita mnie za kohierz z pokoju nauczycielskiego z pytaniem: ,,Czego tu szukasz,
dziewczynko?”. To byto dawno temu...

Autorytet to chyba jedno z najczg$ciej uzywanych i najbardziej wyswiechtanych stow
w szkole. Przebrzmiate, nudne, a nawet archaicznie, na opak rozumiane.

We wspolczesnej szkole autorytet nie jest juz z gory przypisany nauczycielowi. Na uzna-
nie, autorytet kazdy z nas pracuje siedem dni w tygodniu. Swiadczy o mnie to, jakim jestem
cztowiekiem, jaki mam stosunek do $wiata i innych, jak realizuj¢ swoje obowiazki czy pasje
zawodowe. Bycie soba i dzielenie si¢ soba, autentyczne zainteresowanie drugim cztowiekiem,
gotowos¢ do poswigecenia mu swojego czasu i uwagi, a takze prawo do btedu, niedoskonatosci
— to wszystko miesci si¢ dla mnie pod pojgciem autorytetu, cho¢ nie lubig tego stowa i z chegcia
zastepujg je stowem ,,mistrz”. O tym, czy ma sig autorytet badz czy jest si¢ autorytetem, decydu-
ja uczniowie. To oni najlepiej wiedza, ,,jak sig to robi”.

Mysle, ze istotne jest, aby mie¢ autorytet. Tak si¢ cudownie utozylo, ze w tajniki zawodu
pedagoga wprowadzali mnie bardzo dobrzy i madrzy ludzie. Obserwujac ich pracg, relacje



z uczniami, zaangazowanie, dyskutujac na wiele tematoéw, w naturalny sposob podpatrywatam
i wybieralam dla siebie takie zawodowe ,,peretki”. Moim mistrzem, nie tylko na ptaszczyznie
zawodowej, byla i jest Krysia Lirska — wspaniaty pedagog, bliski wspolpracownik i przyjaciel,
czlowiek naprawdg wielkiego formatu. Przez kilka lat wspdlnej pracy bardzo duzo si¢ od niej
nauczytam. Dala mi mnéstwo swobody zawodowej, dzigki ktorej moglam sig¢ rozwijac i realizo-
wac swoje pomysty, inspirowata mnie do wielu dziatan. Zawsze stuzy rada i wsparciem. I cho¢
dzieli nas ponad 20 lat r6znicy wieku, dla mnie to bardzo wazna i jedna z najcenniejszych relacji
W Zyciu.

Natomiast sama chcialabym mie¢ takiego nauczyciela, jakim jest Ela Jaworska. Wtedy
zapewne bylabym orlem z matematyki©. Wspotpracujac z nig od lat jestem pewna, ze zglebila
cata wiedzg¢ 1 umiejgtnosci ,jak by¢ dobrym nauczycielem”. Tak naprawdg to brakuje mi stow,
aby okresli¢ swoj stosunek do niej, podziw dla jej zapalu i wytrwatosci. Pamigtam, jak kiedy$
podczas luznej rozmowy o zyciu powiedziata: ,,Zycie to nie proba”. Pomyslatam sobie: ,,Stary
belfer! Przezyta wszystko i madrzy si¢, wydaje sady”. Miatam taki op6r wobec tych stow i takiej
postawy, ze hej! Uplyngto trochg czasu i przyznatam jej racj¢. Ela nalezy do grona tych osob,
ktére stale towarzysza mi w tym moim ,,pedagogizowaniu”. Wspieraja, motywuja do dziatan,
podaja r¢ke, wyciagaja z przejsciowego marazmu, gdy si¢ odechciewa, podnosza poprzeczke,
wspdlnie przezywaja i ciesza si¢ z sukcesow, po prostu sa. Reasumujac, lepszy dobry przyktad
niz dhugi wyktad.

B... budowanie relacji to fundament mojej pracy

Budowanie pozytywnych relacji z uczniami czy z ludzmi w ogdle to zapewne najwazniej-
sza umiejgtno$¢ w pracy nauczyciela, pedagoga, doradcy. Umiejgtnos¢, bez ktorej ani rusz.
To wlasnie ona ma bezposredni wptyw na efekt mojej pracy oraz na moje zadowolenie z niej.

Jednak gdy kto$ zadaje mi pytanie: ,,JJak ty to robisz?” — odpowiedz mam zawsze jedna:
,»Nie mam zielonego pojgcial”. Wydaje mi si¢ zawsze, ze ,,to” dzieje si¢ samo, naturalnie, bez
mojej specjalnej ingerencji, cho¢ czgsto rozmawiam z uczniami na temat relacji. Kiedys, gdy
prowadzilam z uczniami zajgcia wtasnie na temat budowania dobrych relacji w szkole, jeden
z uczniéw powiedzial mniej wigcej tak: ,,Kumpli mam wszgdzie, ja kolegdéw nie szukam.
Ja szukam madrego dorostego”. Bardzo mi si¢ spodobata ta wypowiedz i czgsto si¢ do niej odwo-
huje, bowiem wiasnie te stowa chyba najtrafniej okreslaja moja relacj¢ z uczniami. Ja jestem
pedagogiem, oni uczniami. Nie méwia do mnie na ,,ty”, poniewaz nie mamy takiej potrzeby i nie
bardzo wiem, czemu miatoby to stuzy¢?! Zmniejszyloby dystans? By¢ moze, ale myslg ze sztucz-
nie, bo granice i tak ustalamy sami, ja i oni. Kazdy z nas ich potrzebuje. Kazdego dnia staram si¢
towarzyszy¢ moim uczniom i wychowankom w trudnym okresie wchodzenia w dorostos¢.
To fascynujace uczucie wprowadza¢ nowe osoby w doroste zycie, dojrzewaé z nimi ciagle
od nowa. Wciaz zauwazam co§ wyjatkowego. Tak naprawde sam fakt, ze jestem w tym czasie
Z moimi uczniami, czyni moja prace, a przede wszystkim nasza relacjg — wyjatkowa.

Gdy jest taka potrzeba, wspieram, doradzam moim dzieciakom. Bywaja momenty, ze trak-
tuje ich ,,0stro”, skarcg za bezsensowne zachowanie. Jestem nie tylko po to, aby uczniowie
wyptakiwali mi si¢ w rekaw, ale przede wszystkim po to, aby cieszy¢ si¢ razem z nimi, gdy sa
szczgSliwi, podnosi¢ poprzeczke, aby si¢ rozwijali, dostrzega¢ sukcesy. Po to, aby chodzi¢
wspolnie do teatru czy na wystawe, pojezdzi¢ rowerami czy potazi¢ po gorach. Staram si¢ by¢,



o ile sobie tego zycza, tuz obok. Spgdzam z moimi uczniami bardzo duzo czasu i wierzg,
ze to zaprocentuje. Nie tylko bowiem oni ucza si¢ ode mnie, ale ja uczg si¢ od nich i dzigki nim
wciaz poznajg¢ sama siebie.

C ... celebrowanie malych i duzych Swiat

Wsréd wszystkich dni w roku jest zawsze kilka wyjatkowych. To rozne $wigta, urodziny,
imieniny, dni z matymi i wigkszymi sukcesami. Bardzo lubi¢ wtasnie w takie dni przypominaé
moim wychowankom, wspolpracownikom czy najblizszym, jak bardzo sa dla mnie wazni
i wyjatkowi. Zawsze staram si¢ przygotowac jaka$ malq niespodziankg. Niektorzy moi uczniowie
nie maja rodziny lub bliskich, wychowuja si¢ w niesprzyjajacych warunkach. Przygotowanie
dla nich niespodzianki to dla mnie i moich uczniéw podwojna rados¢. Przypomina mi sig¢ zasko-
czenie i wzruszenie Wtodka — ucznia nietuzinkowego 1 bardzo wrazliwego. W dniu jego 18-tych
urodzin wkroczyliSmy do klasy z tortem urodzinowym i podczas lekcji jezyka polskiego
odspiewalismy mu ,,sto lat” tak, ze styszata nas cata szkota. Bylismy jedynymi osobami,
ktére w tym dniu o nim pomyslaty. To byto tak niewiele, a jednak ,.cale mnostwo” dla tego
mtodego czlowieka.

Kiedy$ zorganizowatam ze swoimi wychowankami Dzien Mamy. Ja biegalam z kamera
1 przeprowadzatam wywiady z dzieciakami, zadajac im pytania, ktére zwigzane byly z mamami.
Na koniec wywiadu kazdy sktadat swojej mamie osobiste zyczenia. Nie bylto tatwo, gdyz musia-
fam oswoi¢ ich z kamera, namowi¢ do publicznej wypowiedzi, czego nastolatkowie raczej
nie lubia, sprowokowac ich do opowiedzenia o swoich uczuciach, o swoich, czgsto nietatwych,
relacjach z matkami. Przy nagrywaniu §wietnie si¢ bawili§my, wygtupiali$my, a nawet wyktoca-
liSmy o rézne szczegdty dotyczace filmu. Dzieciaki przygotowaly dla swoich mam zaproszenia
i specjalne, zabawne laurki. Dzien przed spotkaniem zabralisSmy si¢ za wypiek ciasteczek, ktore
serwowane byly na uroczystosci. Na poczatku powiedziatam go$ciom, ze musza obejrzeé
bardzo wazne nagranie. Bardzo zalowalam, Zze nie miatam wtedy kamery i ze nie mogtam zare-
jestrowaé tego wszystkiego, co si¢ wydarzyto. Niektdrzy po raz pierwszy od bardzo diugiego
czasu wyrazili gltosno swoje uczucia do mam. Organizacja tej uroczystosci po raz kolejny
uswiadomita mi, jak wazne dla dzieciakow sa relacje z rodzicami i jak bardzo istotna jest wspot-
praca wychowawcow z domem. To takze dowdd na to, ze jesli naprawdg sig chee, z dzieciakami
w kazdym wieku mozna zorganizowaé kazda imprezg.

W ubieglym roku szkolnym, zegnajac swoja klas¢ wychowawcza, przygotowatam
dla kazdego ucznia dyplom z tytulem ,,Superabsolwent 2010 roku”. Kazdy dyplom zawierat
zdjgcie ucznia, ,,0siagnigcia pol zartem, pot serio” i moje zyczenia na dalsze zycie, dla kazdego
indywidualnie. Bywam na ich $lubach, chrztach dzieci czy innych waznych uroczystosciach.
I pomimo mlodego wieku, jestem juz kilkukrotna ,szkolna babcia” dzieci moich
wychowankow©

D... dzialanie — moja forma aktywnosci pedagogicznej

Nauka i wychowanie poprzez dzialanie to, moim zdaniem, jedno z najskuteczniejszych,
a jednocze$nie najciekawszych podej$¢ w pracy z mtodymi ludzmi. Jestem zwolenniczka war-
sztatowych metod pracy, aktywizujacych jak najwigksza liczbg uczniow. W ten wlasnie sposob
realizuj¢ wigkszo$¢ swoich zajg¢é. Oczywiscie wymaga to uprzedniego przygotowania, takze



réznych pomocy, materiatdw, sprzetu, co nie kazdy lubi. Wbiegam wigc do klasy obtadowana,
czym tylko si¢ da. Zdarza sig, ze po pigtnastu minutach tak si¢ zapracujemy i zagadamy, ze zapo-
minamy o catym $wiecie. Nie raz przychodzacy na kolejna lekcjg nauczyciel musiat nas ,,prze-
pedzac” z sali. Od kiedy zaangazowatam si¢ w realizacjg duzych programéow edukacyjno-wycho-
wawczych, coraz czgsciej wykorzystuj¢ metodg projektu. Przyznam, ze z poczatku nieco mnie
to przyttaczato. Olbrzymi zakres zadan i zagadnien do realizacji. Nie bardzo wiedziatam, jak
to ugryz¢. Duzo nauczylam si¢ od innych. Czerpatam inspiracj¢ zaréwno od rodzimych,
jak 1 europejskich czy $§wiatowych praktykéw. Obecnie, realizujac kolejne projekty, staram sig
wyciaga¢ wnioski do dalszej pracy, obserwowacé, co byto dobrym posunigciem, a co zbytecznym
dziataniem. Uwazam t¢ metodg za skuteczng i przynoszaca dobre efekty w pracy z mtodzieza.
Kolejne projekty konstruowane sa tak, aby to uczniowie byli ich gléwnymi realizatorami.
Ja petnig¢ wowczas rolg doradcy lub mentora. Dzigki projektom udaje si¢ polaczy¢ umiejgtnosci
ucznidw, ich zainteresowania oraz wiedz¢. Zazwyczaj zaangazowani sg w pracg nad projektami
w réznym zakresie, w zaleznos$ci od gotowosci do wykonywania zadan, czasu, podziatu i zakre-
su obowiazkéw. Jednak to zawsze oni sami okre$laja poziom swojego zaangazowania, przez
co czuja si¢ za nie odpowiedzialni. Taka praca i nauka przynosi nie tylko efekty, ale przede
wszystkim sprawia nam wszystkim wiele radosci.

K ... konsekwencja to wymagania

Tuz obok autentyczno$ci najwazniejsza w wychowaniu i w kazdej relacji z drugim
cztowiekiem jest dla mnie konsekwencja. Jesli co$ obiecam, to robig to. Staram si¢ nie sktada¢
obietnic, z ktorych nie bedg mogta si¢ wywiaza¢. Mtodziez bardzo tego pilnuje, ale to dobrze.
Dzigki temu przekonuje sig, jak wazne sa ,,tylko” stowa. Uczy sig¢ konsekwencji i odpowiedzial-
nosci za podejmowane dzialania.

Konsekwencji nauczyta mnie mama. Gdy dorastatam, dawata mi duzo swobody. Pozwalata
samodzielnie dokonywa¢ wyborow. Zawsze, po rozmowie i przedstawieniu swojego stanowiska,
mowila: ,,Wybor nalezy do Ciebie. Pamigtaj rowniez o tym, ze konsekwencje swoich wyboréw
ty bedziesz ponosi¢ osobiscie”. Na poczatku bardzo mi si¢ to podobato. Nie bylo zakazow
i nakazow, miatam wybor. Dos$¢ szybko jednak zauwazytam, Ze nie jest to wcale takie tatwe!
Szczegolnie ponoszenie konsekwencji. Dzi$ doceniam t¢ maming naukg. Dzielg si¢ nig z innymi,
a przede wszystkim z moimi wychowankami, ktorych kto§ wciaz stale wyrgcza i za ktorych
wciaz inni podejmuja decyzje.

Konsekwencja to nie tylko wymagania stawiane uczniom i ich egzekwowanie, ale to row-
niez wymagania, ktore sama sobie stawiam w relacji z drugim cztowiekiem.

O ... otwarto$¢ — o mierzeniu niejedng miarka

Otwartos¢ to kolejna, istotna dla mnie cecha komunikacji. Postrzegamy, odbieramy
1 oceniamy otaczajacq nas rzeczywistos¢ zazwyczaj ,,wlasng miarka”. Z perspektywy naszego
wychowania, dos§wiadczen, osobistych przezy¢. Cho¢ jest to catkowicie naturalne, nie znaczy,
ze zawsze stuszne.

Otwarto$¢ to dla mnie umiejgtno$¢ i sztuka zarazem, ktora stale zglebiam i doskonalg.
To umiejgtnos¢ wyjscia z wlasnego, jedynego i ,,stusznego” widzenia §wiata i podjgcie proby
patrzenia na $wiat oczami drugiego cztowieka, ucznia czy rodzica.



Otwartos¢ oznacza dla mnie akceptacj¢ dla innosci. Dla innych pogladow, wiary, idei,
innych fryzur, muzyki i ubran. Pracujac zar6wno z mtodymi ludzmi, jak i z dorostymi, ciagle
ucze sie tej otwartosci. Swiadomo$é tego, ze nie tylko nie musze, ale i nie powinnam mierzyé
wszystkich jedna miarg sprawia, ze zdecydowanie lepiej si¢ czujg, lepiej pracujg, coraz wigcej
uczg. GdybySmy wszyscy byli jednakowi, jacy byliby$my nudni! Po co komu potrzebni byliby
wtedy wychowawcy?!

P... problemy, a raczej stowo o ich rozwigzywaniu

Uczniowskie problemy to ,,specjalno$¢” kazdego pedagoga. Umiejgtne ich rozwigzywanie
czy gotowo$¢ niesienia pomocy, gotowos¢ zrozumienia mtodego cztowiecka ma wplyw na to,
jakie efekty osiagam i jak postrzegana jest moja praca. Codziennie mam do czynienia z bardzo
réznymi problemami. Poczawszy od tych typowo szkolnych, zwigzanych z trudno$ciami
w nauce, relacjami pomigdzy uczniami i nauczycielami, po problemy bardzo skomplikowane,
dotyczace konfliktéw rodzinnych, przemocy, alkoholizmu, rozpadu rodzin, trudnosci w funkcjo-
nowaniu spotecznym, depresji, prob samobdjczych, uzaleznien, wczesnego macierzynstwa,
konfliktow z prawem etc.

Jezeli uczen juz dotrze do mnie, porozmawia, moim zdaniem jest to polowa sukcesu.
Czg$¢ spraw udaje nam si¢ rozwigza¢ w gabinecie czy w szkole. Ale sa rowniez takie problemy,
ktérych rozwiazanie przekracza moje kompetencje, wowczas wspotpracuje ze specjalistami
z zewnatrz. Jezeli jest to tylko mozliwe, zapraszam do wspdlpracy rodzicéw. Rozwiazujac
problemy, staram si¢ udzieli¢ odpowiedniej pomocy i wsparcia. Stosunkowo nieduza rdznica
wieku pomigdzy mna a uczniami sprawia, ze jeszcze ,,nadazam” za nimi, staram si¢ rozumie¢
ich sposob myslenia, czy tez jestem w stanie wspotodczuwac to, co przezywaja.

Jasne, ze nie jestem w stanie sprosta¢ wszystkim oczekiwaniom, znalez¢é odpowiedzi
na wszystkie pytania, rozwiaza¢ wszystkich probleméw. Mam $wiadomos$¢ wiasnych ograniczen.
I chociaz bardzo sig staram, to wciaz tylko pomagam, nie jestem czarodziejem.

R... rodzice — moi najwazniejsi partnerzy w wychowaniu

Na poczatku kazdego roku szkolnego staram si¢ pozyska¢ do wspolpracy rodzicow
nowych uczniéw. Przyznam, Ze to zadanie nietatwe, lecz warte podejmowanego trudu. Sa tacy,
ktorzy z zalozenia mowia ,,nie” szkole, nauczycielom, pedagogom, bo wiedza lepiej. Coz, przyj-
muj¢ to do wiadomosci i pracuj¢ dalej. Jezeli za$ rodzice maja dobre do$wiadczenia, dobrze
uktadala im si¢ wspolpraca z nauczycielami na nizszych etapach edukacyjnych, to chgtnie przy-
chodza do szkoty, rozmawiaja, korzystaja z pomystow, bardzo dbaja o kontakt. Bywa, ze si¢
zaprzyjazniamy, a gdy dziecko konczy nauke, pamigtamy o sobie, przesytamy zyczenia czy
pozdrowienia. Rodzice sa dla mnie najwazniejszymi partnerami w wychowaniu. Bez ich gotowo-
$ci do wspoltpracy i zaangazowania nie osiagnie si¢ zbyt wiele. Zawsze, jezeli tylko warunki na
to pozwalaja, staram si¢ tak przyja¢ kazdego rodzica, jakbym sama chciata by¢ przyjeta. Nigdy
na przyktad nie prowadzitam klasycznego zebrania z rodzicami. Mam na mysli taki uktad: rodzi-
ce w tawkach, a ja przy biurku, nieomylna i wszechwiedzaca. Mam im udziela¢ wskazowek, jak
maja wychowywaé wilasne dzieci?! Tak naprawdg to ja moglabym si¢ wiele od nich nauczy¢.

Kilka lat temu zrobilam eksperyment z pomystem na wywiadowke. Przygotowatam
z uczniami wspoélny stot, kupitam ciastka, zaparzytam dobra kawe i przyjetam rodzicow. Choc



dziwnie si¢ wtedy przygladali, tak juz zostalo. Czasami ciastka pieka uczniowie, czasami przy-
nosza je rodzice. ,,Moi” rodzice ch¢tnie przychodza do szkoty, bo wiedza, ze sa dla mnie wazni
i ze ich potrzebujg. Spotkania z rodzicami to oczywiscie nie tylko kawa czy ciastka, ale przede
wszystkim rzetelna informacja o ocenach i frekwencji, przygotowana na kartkach. Zawsze staram
sig¢ dopisa¢ o kazdym uczniu dodatkowe, pozytywne informacje. Jezeli co$ dziato sig nie tak,
réwniez to odnotowujg, a nastgpnie, juz po zebraniu, indywidualnie omawiam z rodzicem.
Na forum omawiam jedynie rézne wazne wydarzenia w klasie i podejmowane przeze mnie dzia-
tania. Myslg, Ze to ma sens.

S ... sojusznicy na wage zlota

To ludzie, bez ktérych nie udatoby mi si¢ osiagnaé wielu celoéw, jakie stawiam sobie
w codziennej pracy wychowawczej. Moimi najwigkszymi sojusznikami sa moi wychowankowie,
ktorzy nie boja si¢ angazowac i podejmowaé wyzwan, jakie przed nimi stawiam. To wspaniali
mlodzi ludzie, ktorzy maja odwagg ,,i$¢ pod prad”. Zamiast siedzie¢ w domu przed komputerem,
wola robi¢ ze mna mndstwo ,,zwariowanych rzeczy”.

Sojusznicy — to moi najblizsi wspolpracownicy, ktorzy podobnie jak ja ,.czuja bluesa”
nauczycielskiej pracy. To dzielaca ze mna pokdj i biurko — Edyta. To Marysia, Alinka, Dorota, Ania,
,~mata” i,,duza” Kasia, Henia, Ola czy Halinka, ktora obecnie madrze zarzadza inna szkota.

Sojusznicy — to moi byli nauczyciele. To pani Bozenka, moja wspaniata wychowawczyni
z podstawowki, z ktora do dzi§ utrzymuje kontakt.

Sojusznicy — to moi madrzy szefowie, dzigki ktorym mam duza niezalezno$¢ i swobode
dziatania. Szefowie, ktérzy mndstwo wymagaja, stawiajac poprzeczke coraz wyzej, ale ktorzy
bardzo duzo daja w zamian, cenigc moje zaangazowanie i pracg.

Sojusznicy — to moi bliscy, rodzina oraz przyjaciele, ktorzy stanowia moéj najwigkszy
,Kapital”.

Sojusznicy — to przedstawiciele roznych instytucji i organizacji pozarzadowych, ktorzy
stale podsuwaja mi nowe pomysly i inicjatywy wychowawcze.

Reasumujac, moi sojusznicy sa moim panaceum na wadliwy system edukacji, niezno§nych
urzednikéw, schody i przeszkody organizacyjne, ,.kubanska biurokracje” i to wszystko, czego
nie lubimy w szkole.

T... tzw. toksyny, z przymruzeniem oka

Coz to za stowo?! Toksyny to ludzie, ktorzy ciesza si¢ naszym niepowodzeniem. To ci,
ktorzy potrafia sig przyssac, i wyssac z nas wszystko, co najlepsze. W kryzysie chetnie poklepia
nas po ramieniu, w glebi duszy cieszac si¢ z tego, ze akurat cierpimy. Obgadaja, zachgca
do ,,oddania” komus, opracuja plan zemsty, namowia do niezdrowej rywalizacji, intrygi, ,,wyko-
pania pod kim$ dotka”. Po co akurat o nich tutaj pisz¢? Bowiem kazdy z nas dorostych, nauczy-
cieli, wychowawcow, rodzicow ma do czynienia z takimi ludzmi. Réwniez uczniowie spotykaja
takich ,,zatruwaczy”.

Osobiscie, staram si¢ otacza¢ dobrymi ludzmi. Myslg, ze kazdy dobry wychowawca,
nauczyciel, pedagog czerpie swoja sit¢ wlasnie z tworczych i dobrych relacji z innymi.

Bardzo spodobata mi si¢ wypowiedz Mateusza Goli dotyczaca pomystu na radzenie
sobie z takimi toksynami. Powiedzial: ,,Zrozumialem, ze zycie jest jak wycieczka w gory.



Najwazniejsze jest dotrze¢ do schroniska przed zmrokiem. Dlatego jesli kto§ rzuci w nas
kamieniem, obrazi, nastraszy, nie warto traci¢ czasu na dochodzenie, dlaczego to zrobit. Szkoda
czasu na odrzucanie kamieni, planowanie zemsty, rozpacz. Najlepiej uzna¢: boli mnie ta rana
od uderzenia kamieniem, ale id¢ dalej. Wiem dokad zmierzam i czemu to dla mnie wazne”.!
Cho¢ to bardzo trudna postawa, to chciatabym ja przekaza¢ moim podopiecznym oraz innym

pedagogom. Dziata!

U... uczniowie i wychowankowie, bez ktérych nie bylabym tym, kim jestem

Uczniowie to bezposredni podmiot moich oddziatywan. Podmiot, bowiem to tak naprawdg
glowni towarzysze wszystkich nauczycielskich dzialan, inicjatyw wychowawczych. Bez ich
obecnosci, zgody, gotowosci i chgci uczestniczenia w réznych przedsigwzigeiach nie byloby
mowy o jakiejkolwiek nauce, wychowaniu. Dla mnie nie ma uczniéw dobrych czy ztych. Z jed-
nej strony podobni, a jednak catkiem rézni. Niektérzy ambitni i kreatywni, inni wycofani czy
sfrustrowani zyciem. Kazda klasa to kalejdoskop charakteréw i osobowosci. Jakas czg§¢ mto-
dziezy wie, co chce robi¢ w przysztosci, i w tym kierunku sig rozwija. Jest tez cala masa dziecia-
koéw, ktora kompletnie nie ma dla siebie planu. Ta grupa stanowi dla mnie najwigksze wyzwanie.
1 z takimi wtasnie uczniami pracuj¢ najczesciej.

,Ach ta dzisiejsza mtodziez”! To sformutowanie, ktorego chgtnie my, dorosli, uzywamy.
Ale czy rzeczywiscie mlodziez tak si¢ zmienia na przestrzeni lat? Sa inni niz my w ich wieku?
Moze trochg. Moze w innym czasie przechodzili$my rézne inicjacje. Chyba wolniej wchodzili-
$my w doroste zycie. Dzi$ $wiat pedzi, wigc 1 mtodzi pedza, bo boja sig, ze co$ im umknie sprzed
nosa. Jednak bez wzgledu na pochodzenie, status materialny rodziny czy tez wyksztatcenie rodzi-
coéw, dla ucznidw najwazniejsze sa te same podstawowe wartosci, takie jak mito$¢, rodzina,
uczciwo$é, godnos¢, odpowiedzialnos¢ czy wiara. Wchodzac w dorostosé, weiaz odkrywaja
siebie 1 $wiat na nowo. Stale zadaja pytania, ktore i my (ja) zadawaliSmy. Wciaz poszukuja Boga,
jak by si¢ nie nazywal. I cho¢ $wiat jest dla nich tylko czarno-bialy, a my jako dorosli stoimy
po drugiej stronie ,.barykady”, to i tak stale nas potrzebuja. Tych madrych dorostych. Po to,
aby$my im pokazali, ze rzeczywisto$¢ wcale nie jest jedynie czarna lub biata, ani nawet w kilku
odcieniach szarosci, ale wielobarwna.

Czasami gdy wchodzg zmgczona czy poirytowana do swojego pokoju, znajduje¢ rézne mate
karteczki: ,,Bytam, ale nie zastalam Pani. U mnie OK, co tam u Pani? Nie szkodzi, na pewno
nadrobimy. Bardzo si¢ stgsknitam. Kocham Pania. Dominisia®” albo ,,M.J ,,3”-ym si¢” lub
»Bylem, bo si¢ stesknilem. Zostawilem catusa u pani Edzi©”. Przychodza odwiedzi¢ mnie
migdzy studiami a praca. Gdy mnie nie ma, zostawiaja takie mate lisciki. Czytam, wzruszam sig,
u$miecham i zaczynam od nowa®©.

Z ... ,zapomnial woél, jak cieleciem by}’ — o pamigci wlasnej mtodoSci
i poczuciu humoru

Stajac si¢ dorostymi ludzmi, do$¢ szybko zapominamy o swojej mtodosci, swoich buntach
czy przystlowiowym ,,stawaniu na gtowie”. Dlaczego?! Stajemy si¢ dorostymi madralami, ktérym
nie wypada przyznac si¢ do tego, co sami zrobili. Kieruje nami obawa, ze przestaniemy by¢ dla
naszych dzieciakow ideatami, doskonalymi rodzicami i wychowawcami. Latwiej jest powiedzie¢

"' M. Gola w artykule B. Pawlowicz: Ktory skrzywdzites..., Sens nr 4/31 kwiecien 2011, str. 33.



»tak by¢ nie powinno” i skonczy¢ dyskusjg, niz podzieli¢ si¢ jakim$ swoim do$wiadczeniem
i pozwoli¢, aby mlody cztowiek, z nasza pomoca, wyciagnat z niego wnioski. Zalezy mi na tym,
aby uczniowie widzieli we mnie zwyczajnego czlowieka, rowniez niedoskonatosci. Przeciez
nie urodzitam si¢ od razu pedagogiem! Myslac o swojej pracy z mtodzieza, projektujac rézne
zajgcia, czgsto staram si¢ przypomnie¢ sobie siebie sama w ich wieku. To, co mnie wowczas
ciekawito, czego oczekiwatam od nauczycieli. Czasami tez odwotujg si¢ do swoich doswiadczen,
podsuwajac im swoje sposoby ,,na matematykow” czy tez opowiadajac rézne zabawne historie
z mojego szkolnego zycia. Spedzajac z nimi czas widzg, ze z tego mojego ,,gadania” wyciagaja
dla siebie wnioski. Chgtniej dziela si¢ ze mna swoimi duzymi i matymi sprawami. Tylko dzigki
nim poznaj¢ zycie wspolczesnej mtodziezy. Dowiaduja sig, jak spedzaja czas wolny, na czym
opieraja si¢ ich relacje z rowiesnikami, rodzicami. Jakie sg ich zainteresowania, co i czy w ogole
czytaja, czego stuchaja etc. Dzigki tej wiedzy i ich zaufaniu jestem ,,na biezaco”. Co oznacza,
ze na biezaco moge reagowaé na wszystko, co dobre, ale i na zjawiska niepokojace. Nie jestem
wigc okazem muzealnym, tylko towarzyszacym pedagogiem, z poczuciem humoru, ktéorym mnie
wciaz zarazaja.

W ... wychowanie

Martin Buber powiedziat kiedys: ,,Wychowanie to spotkanie dwoch podmiotéw, nauczy-
ciela i ucznia, cztowieka z czlowiekiem, Ja i Ty”. Podejscie to jest najblizsze mojej postawie
wobec wychowania. Moi podopieczni nie tyle chca stuchaé¢ dobrych rad, co by¢ wyshuchani.
Potrzebuja uwagi, cierpliwosci i zrozumienia. Prawa do popetniania blgdow, prawa zaréwno
do sukcesow, jak i porazek, prawa do ,grzecznych komierzykéw” i irokezow na glowie.
Jak to napisala kiedy$ jedna z moich uczennic: ,,prawa do krzyczenia, gdy trzeba milcze¢”.
Wychowywa¢ to, moim zdaniem, wspiera¢ mlodego cztowieka w przej$ciu w dorostosé, w okre-
Sleniu przez niego jego wlasnej tozsamosci. Nie znam panaceum na cale zto 1 wszystkie bolaczki
$wiata. Jest milion rzeczy, ktérych nie umiem i pewnie nigdy nie bgd¢ umie¢. Beznadziejnie
Spiewam, ale jak jest taka potrzeba, to Spiewam — ku uciesze wszystkich — razem z uczniami. Nie
jestem idealna, tak jak i oni. Nie chcg by¢ ,,dobra ciocia” ani ,,fajna kolezanka”. Chcg 1 staram
si¢ by¢ dobrym pedagogiem i cztowiekiem, na widok ktérego na ulicy nie bgda wykrzywiaé
twarzy w grymasie. Jestem wychowawcy i szczgsliwym czltowiekiem, ktory stale uczestniczy
w tej wspaniatej, wychowawczej podrézy w nieznane, wciaz inspirujace;.
PS Nad moim szkolnym biurkiem, zwisa z zyrandola elegancko ubrana, pluszowa ,,Pani Frau”
— tak ku przestrodze®©.

PS2© Dzigkuje moim najblizszym: Mamie, Adamowi, zwariowane;j siostrze Ani, moim uko-
chanym siostrzencom Beluni i Filonowi oraz Grzesiowi za akceptacj¢ moich pomystow, ciepto,
inspiracjg¢ do pracy, mito$¢, obecno$é, tworcze wsparcie i ,,wytrzymatos$e”.



jest pedagogiem szkolnym, doradca zawodowym, szkoleniow-
cem, z zamitowania — wychowawca. Jej doswiadczenia obejmuja pracg¢ z mitodzieza
w osrodkach socjoterapeutycznych, szkole ponadgimnazjalnej oraz pracg¢ z dorosty-
mi. Interesuje si¢ przede wszystkim komunikacja i budowaniem pozytywnych relacji,
doradztwem twoérczego rozwoju zawodowego i planowania kariery w konteks$cie
ksztatcenia ustawicznego. Jest konsultantem Ogolnopolskiego programu spotecznego
»Szkota bez przemocy” oraz czlonkiem Stowarzyszenia Doradcow Szkolnych
i Zawodowych Rzeczpospolitej Polskiej. Szczegdlne miejsce w jej zawodowej aktyw-
no$ci zajmuje wdrazanie idei edukacji globalnej do polskiej szkoty. Jest uczestniczka
i wspétautorka Migdzysektorowego Porozumienia na Rzecz Edukacji Globalnej
w Polsce, cztonkiem Rady Programowej Fundacji Edukacji Globalnej oraz mento-
rem Centrum Edukacji Obywatelskiej. Za swoja prace byta wielokrotnie nagradzana
nagroda dyrektora szkoty. Otrzymata Nagrode Burmistrza Dzielnicy Praga — Poludnie
oraz Nagrode Dyrektora Biura Edukacji Urzedu m.st. Warszawy. Dzigki uznaniu swoich
uczniéw i wychowankoéw zostata laureatka ogdlnopolskiego konkursu, zdobywajac
tytut Wychowawcy roku 2010 wojewddztwa mazowieckiego. Lubi wspolczesna
literature irlandzka i hiszpanska, uwielbia zwierzaki, letnie wylegiwanie si¢ w ogrodku
z bliskimi i plywanie.
Jesli kiedys wygra w lotto, pochlonag ja podroze po calym $wiecie.



Ewelina Abramczyk
Wychowawca Roku 2010 z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

TRIADA: dziecko-rodzice-ja

Drzwi otwarte dla rodzicow

Pierwszego wrzesnia staj¢ przed pierwsza klasa. Patrzy na mnie dwadziescia pigcioro
dzieci. Jeszcze wigeej rodzicow. Kazdy ma jakie$ oczekiwania, kazdy ma jakie$ pytanie. Dzieci
mysla o tym, co beda robily, czy bedzie duzo czasu na zabawg, czy tylko nauka, czy pani bedzie
krzyczata, czy da si¢ przytuli¢. Rodzice zastanawiaja sig, czy dziecko sobie poradzi, czy pani
dostrzeze to, co w nim najlepsze, czy bedzie wymagajaca, a moze bardziej wyrozumiata, czy
dziecko bedzie w szkole bezpieczne. Ja staram si¢ zachowac¢ spokoj, ale gdzies w srodku $ciska
mi zotadek i mysleg, czy na pewno wszystko powiem jak nalezy, czy nie popetnig zadnej gafy.

Od poczatku staram si¢ wilaczy¢ rodzicow w zycie klasy. Na pierwszym zebraniu
we wrzesniu podaj¢ rodzicom moj numer telefonu i ustalam harmonogram wspotpracy na rok
szkolny. Dzigki temu kazdy moze zgtosi¢ swoje propozycje lub che¢¢ udziatu w jakims$ przedsig-
wzigciu. Myslg, ze warto by¢ otwartym na innych, poniewaz w grupie mozna zdziata¢ wigce;j.
Czgsto podsuwam roézne pomysty i po wspolnej dyskusji tworzymy naprawdg fajne rzeczy.

Realizujac projekt ,,.Dziecko widzem i aktorem”, zaprositam rodzicéw do wspdtpracy
i prawie wszyscy wystapili w teatrzyku kukietkowym promujacym zdrowy styl odzywiania.
Uczniom bardzo si¢ podobato, kiedy zobaczyli swoich rodzicoéw w roli aktorow. Wspolnie przy-
gotowujemy stroje teatralne, stworzyliSmy przepigkny kacik teatralny z galeria, w ktorej umiesz-
czamy zdjgcia z naszych wystepow lub ze spektakli, ktore ogladamy w teatrach bydgoskich:
w Teatrze Polskim, w Baju Pomorskim lub w Operze Nova. Rodzice ch¢tni sa do podejmowania
réznych dziatan, gdy widza, ze mamy wiele pomystéw i ze zalezy nam, aby je wspolnie realizo-
wac. Rodzice maja tez swoje pasje 1 zainteresowania. W swojej pracy spotkatam mamy, ktore
robily przepigkne zdjgcia z kazdej uroczystosci, wyjazdu, zaje¢ otwartych. Na koniec roku szkol-
nego zgrywatly je na ptyty i wreczaly kazdemu z uczniow na pamiatke. Pojedyncze zdjgcia syste-
matycznie wywieszam na gazetce ,,Z zycia naszej klasy”, gdzie moga je oglada¢ takze uczniowie
i rodzice z innych klas. Niektorzy rodzice swoje zdolnosci, np. plastyczno-techniczne, prezentuja
podczas przygotowywania scenografii do przedstawien, stroikow na $wiateczne stoty; zdolnosci
kulinarne, kiedy gotuja zurek na $niadanie wielkanocne czy pieka ciasta na rézne uroczystosci.
Dzigki takiej wspotpracy, realizujac program nauczania, mogg taczy¢ teori¢ z praktyka. Rodzice



zapraszaja nas do swoich zaktadow pracy, np. do piekarni, gdzie mogliSmy pozna¢ temat ,,Od
ziarenka do bochenka” i samodzielnie wypiekac¢ chleb, rogaliki i butki. Odwiedzili$my tez Pocztg
Polska (poznali$my drogg listu), firm¢ Remondis, gdzie zapoznali$my si¢ z prawidtowa segregacja
$mieci. NawiazaliSmy wspotpracg z Uniwersytetem Technologiczno—Przyrodniczym w Bydgoszczy.
Korzysci dla wszystkich, zwlaszcza dla mnie i moich ucznidw, sa nie do przecenienia.

W mojej klasie rodzice zawsze maja otwarte drzwi, jezeli chca popatrzeé, jak dziecko
pracuje na lekcjach. Oprocz tego, dwa razy w roku szkolnym, w pazdzierniku i na przetomie
kwietnia i maja organizujg zajgcia otwarte. Zajgcia trwaja 2 lub 3 godziny lekcyjne. Przygotowuje
taki scenariusz, aby pokaza¢ rodzicom, co na tych etapach nauki uczen powinien umiec.
Poniewaz pracuj¢ w klasach I-1II, mam mozliwo$¢ zintegrowania i prezentacji elementéw edu-
kacji matematycznej, polonistycznej, przyrodniczej, muzycznej i plastycznej. Rodzice nie tylko
siedza 1 obserwuja swoje dzieci, ale wlaczani sa w przebieg zajeé, czytajac na przyktad zagadki,
wiersze, zadania tekstowe lub wykonujac wspdlnie z dzieckiem pracg plastyczng. Dzieci lubia,
kiedy moga co$ wspdlnie zrobi¢ z rodzicami, ch¢tnie biora udziatl w takich zajgciach i1 bardzo si¢
mobilizuja, aby zaprezentowac si¢ z jak najlepszej strony i pokazaé, czego juz si¢ nauczyty.
Rodzice maja mozliwo$¢ spojrze¢ na swoje dziecko jako ucznia klasy, poroéwnac, jak czyta, pisze,
liczy w poréwnaniu z innymi, jak reaguje w roznych sytuacjach, jakie ma relacje z rowie$nikami;
dowiedzie¢ sig, czy dziecko potrafi wspotpracowa¢ w grupie, nad czym powinno jeszcze popra-
cowac¢ lub podja¢ decyzje, na jakie dodatkowe zajecia je zapisaé. Takie zajgcia daja bardzo wiele
rodzicom, nauczycielowi, a w konsekwencji uczniowi. Mysle, ze bardzo wazne jest, aby rodzice
zrozumieli, ze tworzymy jedna druzyng: rodzic — uczen — nauczyciel.

Pomocne dlonie malych wolontariuszy

Rodzice wspieraja nas w akcjach wolontariackich na rzecz chorych kolegdéw ze szkoty.
Jest to temat bardzo mi bliski. Kiedy pewnego dnia okazato sig, ze mamy w klasie powaznie
chorego chtopca, postanowitam zorganizowac koncert, aby zebra¢ pieniadze potrzebne na jego
leczenie. Poczatkowo miat to by¢ maly festyn z udziatem ucznidéw naszej szkoty. Jednak dzigki
wsparciu mojego meza, znajomych i rodzicow ucznioéw, stal sig¢ koncertem z udziatem zespotéw
rockowych, tanecznych, z aukcjami obrazow i rzezb, przejazdzka konna. Byta tez kawiarenka
z wypiekami przygotowanymi przez rodzicoéw, ,.cegietki”. Informacje o koncercie udato sig
oglosi¢ w prasie lokalnej i TVP Bydgoszcz oraz na plakatach. W trzy godziny udato nam si¢
zebra¢ sporo pienigdzy, ktore mogliSmy przekaza¢ rodzicom chtopca. Staram sig, aby kolezanki
i koledzy z klasy caly czas mieli kontakt ze swoim chorym kolega. PisaliSmy do niego listy,
robili$my tancuch serc, wspdlnie chodziliSmy do ko$ciota. Na dziesiate urodziny pojechalismy
do niego calg klasa i z chg¢tnymi rodzicami, z ogromnym tortem w ksztalcie serca, balonami
i dobrymi zyczeniami. Starali$my sig, aby Jasiek miat caty czas poczucie, Ze jest z nami i uczest-
niczy w naszym klasowym zyciu. Ustalilismy, kto i kiedy bgdzie odwiedzat chorego chtopca
i z nim si¢ bawil. Jasiek ma juz dzisiaj trzynascie lat i jest dzielnym szostoklasista. Cieszg sig
bardzo, ze zmotywowatam wtedy do dziatania az tyle osob! Jako klasa wspotpracujemy z dziec-
mi z Domu Pomocy Spotecznej ,,Stoneczko”. Sa to dzieci niepetnosprawne, uposledzone
ruchowo lub umystowo. Zapraszamy ich na rézne wystepy i wspolne zajecia, organizujemy dla
nich wigilig i $niadanie wielkanocne w stadninie koni, z tradycyjnymi potrawami, malowaniem
pisanek i szukaniem prezentéw w lesie. W spotkaniach, oprdcz ucznidow naszej klasy, biora tez



udziat rodzice, ktorzy pomagaja przy organizowaniu zaj¢¢ podczas jazdy konnej, przygotowaniu
poczgstunkdw. Spotkania te pokazuja moim zdrowym uczniom, ze na §wiecie sa ludzie, ktorym
trzeba pomoc i wobec ktorych musimy by¢ tolerancyjni. Obserwujg, jak bardzo pozytywnie
wplyneta na nich ta trzyletnia wspotpraca. Kiedy wykonuja jakas$ pracg plastyczna, nie przeszka-
dza im juz, ze dzieci ze ,,Stoneczka” porysuja ja lub wykonaja inaczej niz one by chcialy. Wiedza,
ze koledze na wozku inwalidzkim trzeba pomoc przemiesci¢ sig, usunaé z drogi niepotrzebne
rzeczy. Nauczyly si¢ mysle¢, ze obok nich jest kolega, kolezanka, ktoérym trzeba pomaoc.

Co roku z okazji Dnia Dziecka niesiemy rado$¢ dzieciom przewlekle chorym ze szpitala
dziecigcego, przygotowujac dla nich wystep i drobne upominki. Zbieramy gry, zabawki, przybo-
ry szkolne, odziez dla biedniejszych dzieci. Dbamy réwniez o zwierzgta ze schroniska, zbierajac
karme, koce, miski i inne potrzebne rzeczy dla pozostawionych tam psiakéw i kociakow.
Po lekcjach staram si¢ wspiera¢ swoich ucznidow, organizujac zajgcia wyrownawcze dla dzieci,
ktére potrzebuja wigcej popracowaé nad jakim$ materiatem lub kiedy duzo choruja i musza
nadrobi¢ opuszczone dni w szkole. Trzeba wierzy¢ w ucznia, zeby on sam nabrat wiary we wtas-
ne umiej¢tnosci, motywowa¢ do dziatania, do podejmowania prob rozwiazywania réznych
zadan. Staram si¢ wspotpracowac z pedagogiem, psychologiem szkolnym. Mysle, ze jezeli poja-
wia sig¢ problem, warto skorzysta¢ z porady specjalisty i wspdlnie znalez¢ najlepsze rozwiazanie.
Zachgcam tez rodzicéw do tego, aby nie bali si¢ korzysta¢ z porad psychologa, pedagoga,
logopedy czy innego specjalisty. Rodzice czgsto maja obawy przed takim spotkaniem, dlatego
staram si¢ na zebrania zaprasza¢ naszych szkolnych specjalistow, ktérzy wyjasniaja rodzicom,
na czym polega ich praca i w czym moga by¢ pomocni.

Dbam, aby moi uczniowie rozwijali swoje zainteresowania i talenty. Zachgcam do udzialu
w réznych konkursach, zawodach, prezentacjach. Moja pasja jest muzyka i taniec. Cieszg sig,
ze moge laczy¢ ja z praca. Powadzeg kotko taneczne, do ktorego nalezy dwudziestu uczniow
z mojej klasy. Taniec pozwala wyrazi¢ im cata dziecigca rado$¢, szczeros$¢ i przyjemno$é z tego,
co robig. Wybierajac piosenki i tworzac uktady taneczne, zawsze myslg o osobach, ktére beda ten
taniec wykonywaty. Czerpig¢ wiele satysfakcji z tego, ze potrafi¢ z moimi dziesigciolatkami
porozumiewac si¢ prawie bez stéw. Puszczam im muzykeg i po jej wystuchaniu opowiadam,
co ma przedstawia¢ dany taniec; stuchaja mnie i mam wrazenie, ze wiedza i czuja to, co ja.
Uczucia, ktére towarzysza nam podczas stuchania muzyki, dzieci potrafia wyrazi¢ ruchem.
Jest to dla mnie niesamowite, ze pracujac nad tak r6zna muzyka, zaczynajac od ,,Bolera” Ravela,
poprzez muzyke filmowa, a na ,,Wake, Wake” Shakiry konczac, odbieramy ja podobnie.

Czesto wystepujemy 1 bierzemy udziat w konkursach. Nagrody, ktore zdobywamy, jeszcze
bardziej motywuja nas do pracy. Nasze zajecia taneczne to nie tylko ¢wiczenia roznych uktadéw
tanecznych, ale takze prawdziwe przedstawienia ruchowe. Dzieci przetamuja treme, sa obeznane
ze sceng i przyzwyczajaja sig do prezentacji. Wazne, aby tak organizowac zajgcia, zeby uczen
sam chciat bra¢ w nich udzial. Mysle, ze wychowawstwo polega na dobrej wspolpracy nauczy-
ciela z uczniem, nauczyciela z rodzicami oraz nauczyciela z réznymi specjalistami. Nalezy
by¢ soba i lubié to, co sig¢ robi. Wazne, aby mieé¢ pozytywna energi¢ i zaraza¢ nig innych.
Wychowawca musi by¢ otwarty i przede wszystkim musi umie¢ stuchaé tego, co mowia do niego
uczniowie i rodzice. Wychowawstwo powinno by¢ takze przyjemnoscia, a nie obowiazkiem.
Aby co$ dobrze robié, trzeba sig¢ w to zaangazowac.



jest nauczycielka edukacji wczesnoszkolnej w  Szkole
Podstawowej w Bialych Btotach koto Bydgoszczy. W zawodzie nauczyciela pracuje
12 lat. Kilkakrotna laureatka nagrody dyrektora i wojta gminy. Pracuje rowniez jako
dyrektor przedszkola ,Bajkolandia” w Bydgoszczy. Zamg¢zna, ma trojke dzieci
— Natalig, Michata i Julke.
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lzabela Kotuta
Wychowawca Roku 2010 2 wojewddztwa Slaskiego

Z dziennika wychowawcy

28.03.2011, poniedzialek

Wiosna. Nareszcie cieplej. Zimowe ciuchy mozna upchna¢ w najciemniejsze zakamarki
szafy. Zakwitlty przebisniegi, pojawily si¢ pojedyncze krokusy. W sobotg zmieniliSmy czas
na letni. Milo, gdy dzien dluzszy. Przyszedt mail od Krzyska z Koszalina. Uporat si¢ z autoana-
liza. Czytam. No tak, polonistom tatwiej napisa¢, uja¢ w stowa to, co zycie przynosi. A ze dzie-
sigciorgu z nas przyniosto tytut Wychowawcy Roku 2010, wigc mamy o czym pisaé. Co sprawi-
o, ze my, a nie inni? Wielu pedagogéw zastuguje na nazwanie ich Wychowawcami Roku.
Wszystkim im tego zyczg. MoglibySmy wspdlnie cieszy¢ sig, swigtowaé. Nieliczni potrafia
pogratulowac sukcesu. Reszta analizuje profity, zastanawia si¢, czemu ona, a nie ja? Otrzymanie
tego wyroznienia to proba przyjazni. Zawyzamy poprzeczke. Przodownicy pracy? Poniekad.
Przekraczamy normy, osiagamy najwyzszy wskaznik wydajnosci 1 zaangazowania.
Jestesmy ulubiencami mtodziezy.

Innos$¢ przeszkadza.

29.03.2011, wtorek

W drodze do pracy spotkatam Lukasza. Nietuzinkowa postac. W tym okresie zycia, kiedy
wigkszym autorytetem ciesza si¢ rowiesnicy niz rodzice czy nauczyciele, on byt obserwatorem.
Przychodzil do klasy, na tawce ukladal zeszyt, ksiazkg, milczal. Na przerwach — milczal.
Wydawato sig, ze otoczenie jest mu obojgtne. Im diuzej milczat, tym bardziej denerwowat kole-
gow z klasy. Byt inny. Milczac, chciat by¢ niewidoczny, zniknaé w thumie rozkrzyczanej mto-
dziezy, nie absorbowac¢ niczyjej uwagi, gdy tymczasem milczenie sprawilo, ze na nim koncentro-
wata si¢ uwaga klasy. Mlodziez nie akceptowala innosci, ja pozwolitam mu by¢ soba, czekajac
na gest, stowo z jego strony. Mlodziezy trudniej byto przejs¢ przez ten test tolerancji. Postanowili
,»otworzy¢” mu usta pig§cia. Chcieli zmusi¢ do krzyku, wotania o pomoc. Musiatam pomoc jemu
ireszcie. Nie chodzito mi tylko o skrytykowanie, ukaranie agresji. Latwo wpisa¢ uwagg, obnizy¢
oceng z zachowania i uznaé sprawg za zakonczona. Niewiele bym osiagngta. Prawdopodobnie
Lukasz zostalby ,, koztem ofiarnym” na najblizsze trzy lata. Zalezalo mi, aby poczut si¢ dobrze
w klasie, aby mlodziez zaakceptowata jego inno§¢. Godzina wychowawcza miata zadecydowac



o ich wspolnych relacjach na kolejne lata. A jak otworzy¢ Lukasza? Wiadomo bylo, ze stowa nie
powie. Przyniostam szachy.

— Kochani — zwrocitam si¢ do klasy — nie sztuka jest przywali¢ komu$ w teb — stapatam
po cienkiej linii — sztuka jest stoczy¢ prawdziwy pojedynek.

Roztozytam szachy. Wiedziatam, ze to wlasnie laczy — gra w szachy. Klasa obserwowata
niema rozgrywke. Lukasz wygral. Podanie dloni, pojednanie. Wazny pojedynek. Mogl zostaé
odrzucony. Klasa docenita, zaakceptowata, przyjeta. Przez lata oswajali jego innos$¢, przez kolej-
ne lata Lukasz si¢ otwieral. Wychowawstwo, jakkolwiek bywa bardzo trudne, to przyjemnosé,
a nie obowigzek. Z usmiechem wesztam do szkoly. Kogo spotkam? Komu bgdg mogta pomoc?
Ile faktow, a ile zycia naucza si¢ na moich lekcjach?

Wychowawceg przydziela klasie dyrektor, ale bywa, Ze to uczen wybiera nauczyciela, zaufa
innemu bardziej niz temu ,,przypisanemu”. Tak byto z Markiem. Zawsze usSmiechnigty, zaanga-
zowany w zycie klasy, bezproblemowy, ale tylko pozornie. Wital mnie promiennym u$miechem
1 przyjaznym kiwnig¢ciem glowy. Powoli otwierat si¢. Opowiadat o pasji do motoréw i rozgrze-
bywania samochodéw. Dodat watek rodzinny, nie ukrywal, ze nauka sprawia mu coraz wigcej
problemoéw. Zniechgcata go postawa nauczycieli, brak tolerancji wobec mniej lotnych ucznidw.
Nasze rozmowy pomagaty mu przetrwa¢ trudne chwile. Marek byl wdzigczny, ze stucham,
nie krytykuje, nie staram si¢ doradzac.

W dniu kiedy odbywaty si¢ pierwsze wywiadowki, podszedt do mnie nie§mialy, skromny
me¢zezyzna (po spotkaniach z rodzicami zawsze zostajemy diuzej, aby kazdy rodzic,
ktéry ma takie zyczenie, mogt porozmawiaé z uczacymi jego dziecko nauczycielami).
Byt to tata Marka.

- Chciatbym porozmawia¢ o Marku — wyjasnit.

- Przykro mi, nie jestem wychowawczyniag Marka.

- Ale ja wlasnie pani szukatem — usmiechnat si¢ — pani jest dla niego autorytetem, moze
bedzie mogta nam pani pomdc?

Zostalam mediatorem w relacji rodzic — uczen — nauczyciel, a moze bardziej uczen
— nauczyciel — rodzic lub jeszcze inaczej: rodzic — nauczyciel — uczen. Jedno bylo pewne
— bylam pomigdzy, aby tym dwu kochajacym si¢ wzajemnie ludziom pomodc otworzy¢ sig,
zrozumie¢, poda¢ dlonie.

Tata Marka przychodzit w tajemnicy przed synem. Bylo im trudno ze soba rozmawiac.
Dtugi czas Marek nie wiedziat o tym, jak bardzo ojciec probuje do niego dotrze¢. Chcial by¢
samodzielny, czut si¢ na tyle dorosle, ze postanowil podja¢ pracg, aby wspiera¢ finansowo
starszych juz rodzicow. Jego decyzje nie spotykaly si¢ z przychylnoscia ojca. Ojciec czut zal,
gorycz, smutek, moze bardziej z powodu swojej choroby, wieku, bezsilnosci niz z powodu zacho-
wania syna. Zaufanie obydwu do mnie bylo wyjatkowe. Bezsilna poczutam sig tylko wtedy,
gdy Marek sig zakochat. Nie miatam wplywu na jego wybor, ktorego i tym razem nie akcepto-
wali rodzice. Czas mial przynies¢ rozwiazanie. O ile mogltam pomdc w kwestii pracy Marka,
problemow szkolnych, wyboru pomigdzy motocyklem a samochodem, o tyle wobec pierwszej
milosci bytam bezsilna.

Mingla studniéwka, matury, pozegnania, podzigkowania i usciski. Jakiez byto moje zasko-
czenie, gdy rok pozniej pojawit si¢ Marek, po kilku dniach jego tata. Czy mediatorem zostaje si¢
na cate zycie©?



30. 03. 2011, sroda

Dzien spojrzeniem w lustro zaczgtam. Kobieca proznos¢? Lekki makijaz, kolorowe
kolczyki. Usmiech®. Prawdziwy, nie przyklejony, autentyczny.

5 godzin bedg przegladata si¢ w oczach mtodziezy. Oni sa moim lustrem. Mito jest tadnie
wyglada¢, ale nie o to w tym chodzi. Mlodziez jest sprawdzeniem naszej autentycznosci.
To nieprawda, ze klasa jest zta, krnabrna, rozwrzeszczana, chamska. Klasa na lekcji jest odbiciem
nauczyciela, to wlasnie autentyczno$¢ w relacjach decyduje o wzajemnej wspotpracy lub prob-
lemach, jesli wspotpracy zabraknie. Jesli rodzic mowi dziecku, ze sport to zdrowie, a sam kazda
wolna chwilg spedza przed telewizorem, to czy mozemy mie¢ zal, ze dziecko chetniej usiadzie
przy komputerze niz pdjdzie na basen?

Czy nauczyciel — nalogowy palacz — jest wiarygodny, méwiac uczniom, ze palenie jest
szkodliwe? Jesli uczniowie zauwaza u nauczyciela brak zgodnosci stéw z postgpowaniem, straca
do niego szacunek i zaufanie.

Krytyka boli kazdego, ale jest punktem wyjscia, zmusza do przemyslen. Nauczyciele
czgsto przypisuja sobie wytaczno$¢ i prawo do krytykowania. Negatywne uwagi ze strony
ucznia odbieraja jako chamstwo i impertynencjg. A czgsto te wlasnie uwagi moga wptyna¢ na nas
pozytywnie. Pozwola si¢ przejrze¢ w lustrze ludzkich uczué.

skkok

W pracy awantura, dochodzenie. ,,Kreatywnos$¢” uczniéw kioci si¢ z normami dobrego
wychowania. Oburzenie wigkszos$ci. Mlodziez na drzwiach pracowni jednego z nauczycieli przy-
kleita rysunek z napisem ,,Karny kutas”. Bedg miata czas o tym pomysle¢ — klasa III pisze
sprawdzian.

Narzekaja, krgeca nosami, manifestuja swoje niezadowolenie.

- Trudne — jeden gltos$no krytykuje — tendencyjne. Celowo to pani zrobita, aby§my dostali
zte oceny.

Zawsze znajdzie sig¢ kto§ niezadowolony.

- Koniec! — to ja wam sprawdzian przektadam, pytania ,,audio-tele” uktadam — zazartowa-
tam — To ja si¢ na was obrazam!

Mateusz siegnat do teczki i podat malkontentowi kartke. Zo6tta kartka dla Kamila, ,Karny
kutas” w mniejszym formacie. Sobie tez przyznaja punkty karne. Konsekwentnie. Czy powinni-
$my ich kara¢?

Popotludnie

Jutro jade na konferencjg. Idealny powdd, aby kupi¢ sobie apaszke, bluzkg. Wybratam sig
na zakupy. Na Marszatkowskiej zaniedbany budynek, tylko graffiti ozdoba. Pamigtam zaintere-
sowanie ludzi, ktérzy do chwili gdy uczniowie pojawili si¢ z aluminiowymi konstrukcjami,
ptytami sklejki i ulotkami ,,Czy znasz histori¢ swojego miasta?”, nie wiedzieli, ze budynek ten
byl synagoga. Dla wigkszosci przeciez przez wiele lat byt to sklep RTV- AGD.

Wraz z mlodzieza realizowatam, w ramach programu ,,Przywréémy pamigc”, projekt
,.Sladami Gwiazdy Dawida”. Zadaniem byto podazanie $ladami i odkrywanie wielokulturowego
dziedzictwa naszego regionu.



US$miechnglam si¢ do wspomnien, kto$ mijajac mnie odwzajemnit usmiech. Wiosna.

A wracajac do projektu, oprécz ,, Tygodnia kultury zydowskiej”, ktory miat odby¢ sig
w szkole, mltodziez zaproponowata stworzenie graffiti w miejscach zwiazanych z kulturg
zydowska. Pomyst chwytliwy, innowacyjny, jakkolwiek szokujacy. Uleglam grafficiarzom®!

Uczniowie ucza. Jeszcze tylko musialam przekona¢ wiadze miasta, ze malowanie sprayem
tez moze by¢ sztuka. Podania, urzedy, kolejne pigtra. Dobrze, ze w gorg, do celu, ze pniemy sig,
siggamy, a nie spadamy. Wreszcie upragnione pozwolenie. Oj, to nie koniec! Poprosilismy
naczelnego rabina Polski o pozwolenie i patronat nad naszym projektem. Przestaliémy projekty
graffiti do Warszawy. Chwile niepewnosci. Doceniono mtodziez, doceniono nowatorskie spojrze-
nie na kultur¢ zydowska. Naczelny rabin byt z nami, odniesliSmy sukces. Barwy graffiti sptowia-
ly, emocje wciaz zyja. Dobrze jest wspolnie tworzy¢, byé partnerem, niekoniecznie przewod-
nikiem. Jeszcze kilka projektéw nam si¢ udato, ale o nich innym razem. Najpierw porzadki...

4.04.2011, poniedzialek

Swigta w tym roku wyjatkowo p6zno. Bazie juz zdobia las, do Wielkanocy przekwitna.
Zaczglam uktada¢ przyprawy w koszykach, kolejny raz przektada¢ naczynia. Kazdego roku
wymyslam najdziwniejsze rzeczy, porzadkuj¢ najglebsze zakamarki szaf, aby tylko nie stanaé
twarza w twarz ze stosami papierow.

Wieczor

Komputer. Przeciez skrzynka tez zastuguje na uprzatnigcie©. Papier wirtualny. Jak ja lubig
tych 700 maili. Mite, milsze i najmilsze...

Wiréd nich kilka niezwyktych. Jak na przyktad ten:

Na You Tube i innych stronach pokazuja liczbg odwiedzajacych. Oj, przydalby si¢ taki
licznik. Zagladatam, z niedowierzaniem analizowatam kazde stowo. Wigc jednak my! Hura!

Z 1443 wnioskow, ktére spelnily wymogi formalne, wybrano 433 szkoty w Polsce,
21 w wojewodztwie $laskim, w tym tylko 3 szkoty ponadgimnazjalne.

Aby uczniowie mogli marzyé, a my spelnia¢ ich marzenia, musiatam postawi¢ pierwszy
krok, drugi, trzeci i kolejny, a pdzniej nabraliSmy takiego tempa, ze bieglam, i naprawdeg
nie wiem, jak ja ten maraton zdotatam ukonczy¢.

Krok pierwszy — pigciogodzinne spotkanie, po ktérym wszyscy zaczgliSmy marzyc¢.
»Szkola Marzen” byla szansg dla szkot wiejskich oraz ponadgimnazjalnych, z ktérych co naj-
mniej 35% milodziezy pochodzita z terenéw wiejskich.



Krok drugi — przychylnos¢ dyrekcji.

Krok trzeci — papiery, papiery, papiery.

Kolejne, monotonne, meczace niczym wielogodzinny rajd. Ale trzeba bylo zebraé sity,
aby dojs¢ do mety. MusieliSmy stworzy¢ plan roczny szkoty, poprawi¢ plan pigcioletni,
aby uwzgledni¢ priorytety programu, uwzgledni¢ zatozenia planu rozwoju lokalnego, regional-
nego, znalez¢ instytucje partnerskie, wszystko po to, aby da¢ mlodziezy szansg wiedzie¢ wigcej,
poznawac, probowaé, doswiadczaé, osmieli¢ sig¢ marzy¢. Priorytety ogdlne okreslaty zadania:

e Rozwoj szkoty w kierunku zapewnienia rownosci szans edukacyjnych uczniow,
W tym uczniom niepelnosprawnym

e Umozliwienie zdobywania dodatkowej wiedzy i umiejgtnosci w kontekscie wyboru
dalszej edukacji zawodowej

o Ksztaltowanie u uczniow aktywnych postaw wobec przemian spotecznych

e Wzmocnienie roli szkoty w aktywizowaniu spotecznosci lokalnych.

Szczegotowy plan musiat by¢ niebanalny.

Najgorsze wciaz byto przede mna. GENERATOR! Ktos, kto przez to przeszedt spokojnie,
moze oglada¢ wszystkie horrory. Generator — komputerowo przygotowany program. Szczegdtowe
dane i zatozenia projektu nalezato ograniczy¢ do 1000 znakow (na kazde zadanie) i wprowadzi¢
do programu. Bajka! Tylko wilk typat oczami zza krzakow. Jakakolwiek pomyltka, poprawka
w tekscie byta rownoznaczna z wyczyszczeniem Generatora i ponowna, zmudng praca wprowa-
dzania danych. Ale wspierali mnie wszyscy znajomi, najbardziej ci, ktorzy wilasnie przyszli
na moje przyjgcie imieninowe. Co chwilg zagladali z pytaniem: ,,Kiedy skonczysz? Skonczytas
juz?”, a ja wraz z kolezanka staratam si¢ stworzy¢ co$ niepowtarzalnego, jedynego w swoim
rodzaju, co mogto zachwyci¢ komisj¢ kwalifikujaca projekt i jednoczenie zainteresowaé naszych
ucznidéw. Tak wlasnie powstal pomyst kampanii antykorupcyjnej ,,Stop korupcji — mam czyste
rgce”, warsztatow dla maturzystow ,,Wejscie na rynek pracy”, warsztatdw autoprezentacji,
kota tanecznego, kota czytelniczo-medialnego, kot i obozéw jezykowych, gry symulacyjnej
,,Zyje w Europie”.

Chwila odpoczynku i... Hura!

Wygralismy! Biegniemy!

Przez ptotki©!

Comiesigczne sprawozdania merytoryczne, finansowe, weekendowe szkolenia
w Katowicach i Chorzowie — tor przeszkod.

Ale szkota tgtnita zyciem. Mlodziez uczg¢szczata na kota zainteresowan, w piatkowe popo-
tudnia na zajgciach tanecznych byto nawet 50 osdb, uczestniczyta w bezptatnych projekcjach
filmowych i spotkaniach teatralnych, stworzono zespdt muzyczny..., 15 uczniéw brato udziat
w letnim obozie jezykowym ,,Snowball” w Kostkowicach, gdzie mieli okazj¢ integrowaé sig
z mlodzieza z innych panstw. Praktycznie kazdy moglt realizowaé swoje zainteresowania.
Uczniowie najbardziej zaangazowani w projekt zwiedzili Warszawg, Zakopane, Krakéw, gdzie
podziwiali zabytki i uczestniczyli w zajgciach muzealnych. Mozna byto zakupié¢ potrzebne
do zaje¢ pomoce dydaktyczne, dzigki czemu szkola zyskata sprzet multimedialny. Nauczyciele
otrzymali wynagrodzenie za prowadzone zajgcia. Wszystkie dzialania jednoczyty 1 integrowaty
ucznidw, nauczycieli i rodzicow. ,,Szkota Marzen” otworzyla nas na §wiat.



— absolwentka Wydziatu Filologiczno - Historycznego Wyzszej Szkoty
Pedagogicznej w Czgstochowie. W roku 2001 ukonczyla studia podyplomowe
w zakresie public relations na Wydziale Zarzadzania i Informatyki Gospodarczej
Wyzszej Szkoty Biznesu w Dabrowie Gorniczej. W 2002 roku uzyskata specjalizacjg
w zakresie wiedzy o kulturze, konczac studia podyplomowe na Wydziale Humanistycz-
nym Akademii Pedagogicznej w Krakowie. W kolejnym roku uzyskata kwalifikacje
do nauki etyki i wiedzy o spoleczenstwie na tym samym wydziale. Specjalista
w zakresie zarzadzania o$wiatg. Obecnie nauczyciel dyplomowany w Zespole Szkot
im. Stanistawa Staszica w Zawierciu. Wychowawca Roku 2010©.



Krzysztof Gibufa

Wychowawca Roku 2010 z wojewddztwa zachodniopomorskiego

Inny nie znaczy gorszy

Wyciag z historii tolerancji zamiast wstepu

Tolerancja to dazenie do rozumienia innych, umiejgtnos¢ adekwatnego odniesienia sig
do zjawisk niezrozumiatych, innych, a nawet budzacych niech¢é. Wymaga to odroznienia fak-
tycznych zagrozen ptynacych z odmiennosci od strachu przed odmiennoscia sama w sobie.
Nie jest to sztuka tatwa dla nikogo z nas, ale niewatpliwie mozliwa. Moze sprawi¢, ze mtody
cztowiek poczuje si¢ w szkolnym $rodowisku bezpieczniej, a swoja edukacj¢ zdobywaé bedzie
z poszanowaniem jego godnosci. Tolerancja zawsze wiazata si¢ z dezaprobata dla tolerowanego
zachowania, z jego naganng ocena, jednakze ze wzgledu na czynniki réznej natury — gtéwnie
pragmatycznej, majacej na celu przede wszystkim spokdj spoteczny — zachowanie owo bylo
tolerowane, ,,cierpliwie znoszone”. W sensie tradycyjnym tolerancja nie byla wobec tego zadna
wartoscia, nie byta cnota; byta natomiast postawa, ktora przyjmowano ze wzgledow spotecznych.
Wiazata si¢ wczesniej z ,,przymknigciem oka” na zachowania uznawane za zle dla realizacji
jakichs celow wyzszej wagi. John Locke w ,,Liscie o tolerancji” odszedt od takiego rozumienia.
Nadat jej rangg obywatelskiej cnoty, spotecznej wartosci, ktéra powinna sta¢ si¢ fundamentem
owocnie funkcjonujacego, nowoczesnego spoleczenstwa (takim jest przeciez szkota). Tolerancja
— twierdzi Locke — jest naturalng konsekwencja chrzescijanskiej postawy mitosci blizniego,
jest wynikiem oddzielenia od siebie sfery $wieckiej i duchowej, oddzielenia tego, co pafnistwowe,
od tego, co $wieckie. A zatem takze separacja indywidualnych praw dziecka, poszanowania
godnosci czlowieka od tego, czego wymaga si¢ w placoéwce oswiatowej. Ma ona by¢ gwarancja
katalogu wolnosci jednostkowych.

(Od)wieczne klopoty z Kowalskim
W 2009 roku zegnatem si¢ z moja wychowawcza klasa gimnazjalna. Cieszytem si¢
perspektywa rocznej przerwy, po ktorej otrzymac¢ miatem oddzial licealny — taki niepisany zwy-



czaj panuje w naszym zespole szkol. Jeszcze jednak w kwietniu wezwano mnie ,,na dywanik”,
by poinformowa¢ o powierzeniu opieki nad klasa pierwsza integracyjna (znéw gimnazjum!)
od wrzesnia. Nie wytrzymalem napigcia, musiatem wyjs$¢ ze szkoly i odreagowa¢. Buntowatem
si¢ w duchu, nie rozumialem bowiem, dlaczego mnie tak ukarano. Przywotywatem wydarzenia
minionego roku, starajac si¢ przypomnie¢ swoje bledy, ktoére doprowadzity do takiego postano-
wienia dyrekcji. Wpadek bylo wiele, zadna natomiast nie byla takiej rangi, bym zastuzyt
na to watpliwe wyrdznienie.

Wakacje mijaly szybko — za szybko, jak zwykle zreszta. Przyszto mi przygotowaé sig
do kolejnego roku szkolnego. Zaczalem od studiowania dokumentacji klasy. Z przerazeniem
odkrytem tam trzy orzeczenia o ksztalceniu specjalnym (uposledzenie w stopniu lekkim) oraz
kilka opinii (dysleksja, dyskalkulia, dysortografia). ,,To bedzie koszmar” — pomy$latem i poszed-
fem na spotkanie integracyjne z rodzicami i uczniami. Rozejrzalem si¢ po auli, nie bylo tam
»uposledzonych”, wigc si¢ ucieszylem. Gdy przeszliSmy po spotkaniu z dyrekcja do mniejszej
sali, okazalo sig, ze wszyscy sa obecni. Gdzie sa moje ,,specjalne” dzieci? Przeciez wszyscy byli
obecni. Ku mojemu zdziwieniu nie odbiegaty wygladem ani zachowaniem od innych. Wszystkie
szybko staly si¢ moimi ,,Stoneczkami”. I kto tu wyszedt na nietolerancyjnego?

Problem tkwit jednak gdzie indziej — nie wiadomo bylo za bardzo, jak dostosowa¢ wyma-
gania do poziomu intelektualnego tych uczniéw. Przeciez tradycyjne przekazywanie wiedzy
moglo nie przynie$¢ pozadanych rezultatow. Zaczatem wigc od rozméw z rodzicami, w koncu
oni najlepiej znaja swoje pociechy. Byty to przyjemne spotkania, ktore udowodnity mi, ze rodzi-
ce moga by¢ sprzymierzencami nauczyciela. Konsultujemy si¢ na biezaco, by pomdc w rozwoju
»haszych” dzieci. Rozmawiamy o postgpach, trudnosciach, a nawet o pogodzie! Wymagato
to jednak przetamywania barier, przestawienia wlasnego wyobrazenia o wyjatkowej funkcji
nauczyciela w procesie edukacyjnym na rzecz przekonania o roli tego, ktory ma wspierac,
prowadzié, pomagac.

Potrzeba bylo jednak poswigcenia czasu, by przygotowywac karty pracy, z ktérych mogliby
korzysta¢ wszyscy uczniowie, zdolni i mniej zdolni. Trzeba przeciez uktada¢ zadania zachgcajace
do zdobywania wiedzy, a jednocze$nie pokazujace, ze osiagnigcie sukcesu nie jest rzecza niemoz-
liwa. W koncu nalezato przetama¢ przekonanie dzieci o wlasnych ograniczeniach i niemoznosci
wykonania polecen. Dzi§ mija juz drugi rok naszego bycia ze soba. Moje ,,Stoneczka” nadal nie
wiedza, ze sa uczniami klasy integracyjnej, ze sa w niej osoby z niepetnosprawnoscia. To uwazam
za swoj najwigkszy sukces; za ceng dlugich godzin spedzanych codziennie przed komputerem,
by przygotowac¢ si¢ do zajg¢. Ale przeciez my, nauczyciele, pracujemy tylko 18 godzin! Bzdura...

Ania, Robert i Eryk (tak nazwijmy moich podopiecznych z orzeczeniami poradni psycho-
logiczno-pedagogicznej) sprawnie funkcjonuja, maja w klasie przyjaciot, zdobywaja dobre stop-
nie. Czesto zostaja na przerwach, by porozmawia¢ o bolaczkach dnia codziennego, swoich oba-
wach, ale i tym, co wyszlo dobrze. Sa przy tym niezwykle szczerzy. Jesli odpowiednio sig ich
zmotywuje, potrafia by¢ kreatywni. Niejednokrotnie rozmawialem z nauczycielami uczacymi
w klasie o dostosowaniu wymagan programowych do ich mozliwosci. Nadal twierdze,
ze na niektorych przedmiotach motywacja ta nie jest wystarczajaca. Dlaczego bowiem na jed-
nych (trudnych dla nich) lekcjach moga zdobywaé pozytywne oceny, na innych wciaz niedosta-
teczne, a czasem z laski ,,dopy”? Dlaczego na niektdrych zajgciach szkolnych moi uczniowie
czesto siedza jakby nieobecni lub sprawiaja problemy wychowawcze, a na innych wykazuja si¢



duza aktywnoscia, podejmuja dyskusj¢, tworza? Wpltyw na to ma z cala pewnoscia niedostoso-
wanie programu, a przez to niezrozumienie omawianych tresci. Na sprawdzianach czgsto
wymaga si¢ od nich takich samych wiadomosci jak od ucznia zdolnego, nie indywidualizujac
przy tym tempa pracy. A przeciez mozna inaczej, wystarczy tylko odrobina dobrej woli.

Uczen zdolny — ten niezno$ny madrala

Pewnego razu, przy omawianiu mitu o Syzyfie jeden z moich uczniéw powiedzial:
,Udawatl wkurzonego na zong, by moc wydostac si¢ z Hadesu”. Dbajac o poprawno$¢ jezykowa
moich uczniéw, wypisalem stowo ,,wkurzy¢” na tablicy; wyjasnitem, czym jest kolokwializm
1 wspolnie zaczgliSmy szukaé trafniejszych okreslen. Tych znalazto si¢ sporo. Gdy myslalem,
ze zasOb synonimOw zostal juz wyczerpany, jeden z uczniow (nazwijmy go Wojtkiem) niesmiato
podniést reke i rzekt: ,,Przepraszam, brakuje jeszcze jednego wyrazu — ,,rozsierdzi¢.” Roztozyt
mnie tym na lopatki. Jak si¢ potem dowiedziatem od rodzicow trzynastolatka, byt to efekt wielo-
krotnego czytania ulubionej ksiazki — ,,Ogniem i mieczem”. Kolejny szok.

Wojtek od poczatku dat si¢ poznaé jako uczen nieszablonowy, o duzej kulturze osobistej
i ogromnym zasobie wiedzy, przekraczajacej program nauczania przeznaczony dla jego grupy
wiekowej. Wyrdzniat si¢ jednoczes$nie ponadprzecigtng inteligencja stowna — imponowat boga-
ctwem zasobu stownictwa. Takze jego prace pisemne (logika, spdjnos¢, sktadnia, tres¢, dojrza-
to$¢ przemyslen) znacznie wykraczaja poza ramy umiejgtnosci 111 etapu edukacyjnego. W przy-
swajaniu materiatu nie przeszkadzaty mu nieobecnosci na lekcji — zawsze po przerwach wracat
przygotowany do zaje¢. Jako uczen poczatkowych klas gimnazjum wygrywat konkursy przed-
miotowe, pokonujac majacych nawet cztery semestry przewagi w zrealizowanym materiale.
Wojtek nigdy nie odmowit pomocy kolegom i kolezankom z klasy, jesli nie ograniczata si¢ ona
do spisywania odpowiedzi. Jego poczucie odpowiedzialnosci i sprawiedliwosci kierowaty
go raczej w strong¢ wytlumaczenia trudnych zaje¢ mniej zdolnym uczniom, niz pozwalania
na bezczelne zzynanie. Ucznia tego nie sposob uja¢ w zadne schematy. Jest nad wyraz dojrzaty
emocjonalnie. Nawet przerwy $rodlekcyjne spedza przewaznie samotnie, czytujac gazetki $cien-
ne dotyczace roznych dziedzin wiedzy ( geografii, biologii, historii). Nie bawig go zarty i wygtu-
py rowiesnikow. Ma wyszukane poczucie humoru, doskonale rozumie ironi¢ czy sarkazm.
Wiedzg zdobywa samodzielnie (rozwinigta ch¢¢ samodoskonalenia), lubi czyta¢ ksiazki o warto-
$ci naukowej lub kulturowej. Mgcza go schematyczne lekcje, nudne zadania. Nawet dodatkowe
prace nie zaspokajaja jego potrzeb edukacyjnych.

Brzmi znajomo? Nie znosimy takich ucznidow, zwlaszcza jesli poprawiaja nas samych,
bowiem ich wiedza doréwnuje naszej, o ile jej nie przekracza. Uwazamy ich za przemadrzatych,
zadufanych w sobie, gburow. Postrzegamy jako tych, ktorzy czyhaja na nasze wpadki i niepowo-
dzenia, aby si¢ tym chetpi¢. Nic bardziej blgdnego! Oni po prostu potrzebuja nieco wigcej uwagi,
indywidualizacji procesu nauczania. Wiem, wiem. Znoéw ustyszg zarzut o pos§wigconym czasie,
ktérego nam wiecznie brakuje. Wierzcie, ze mi tez. Ostatnio nawet rozmawiatem ze znajomymi
o tym, ze mogtbym zmieni¢ pracg, ktora uwielbiam, gdyby tylko kto§ zaproponowat mi jakiekol-
wiek stanowisko z okre$lonymi godzinami pracy, np. od 8.00 do 16.00. Jednakze nasz zawod
ma w sobie co$ z misji. Dzigki etyce zawodu nie potrafimy przej$¢ obojetnie, gdy ktorys
z naszych ucznidow potrzebuje pomocy. Mamy w sobie co$ z sitaczki, Stanistawy Bozowskiej.
I tak by¢ powinno.



Moj specjalista od ,,wkurzania si¢ na zong” jest nieprzecigtny. Zagubit si¢ jednak w gim-
nazjalnej rzeczywisto$ci. W ktérym$ momencie zabrakto nawet miejsca na uwagi w dzienniku.
Wojtek szturcha kolegg, rozmawia na lekcji, komentuje, chodzi po klasie, $mieje sig itd.
Brakowato tylko uwag dotyczacych tego, ze oddycha — wszystko przeszkadzalo. Bardzo lubig
tego mtodego czlowieka, wigc staratem si¢ ré6znymi sposobami zatagodzi¢ narastajacy konflikt.
Z pomoca przyszta mi nauczycielka angielskiego. Podpowiedziata, zeby powierzy¢ mu wazna
funkcj¢ — gospodarza. Dzi§ mam wszystko zatatwione na czas, Wojtek zdaje raporty z tego,
co dzieje si¢ w klasie (nie myli¢ z donosicielstwem!), dba o porzadek. I nawet uwag jest zdecy-
dowanie mnie;j.

Nie bojg si¢ przyznaé, ze Wojtek moglby w wielu dziedzinach by¢ moim nauczycielem.
Wykorzystuj¢ wige to podczas lekceji, zwlaszcza przy omawianiu tematow zwigzanych z histo-
ria, np. wprowadzenie do epoki, charakterystyka reformacji jako czynnika ksztaltujacego
literaturg¢ renesansu. Nie boj¢ si¢ przyznaé, ze uczen przewyzsza mistrza, kiedy pisz¢
pod rozprawka komentarz typu: ,,Skad Ty czerpiesz te madros$ci? Zazdroszczg Ci umiejgtnosci
takiego formulowania mysli, ze odbiorca czuje si¢ ,,maly” przy wielkosci uzytych stow.
Do tego trafna argumentacja, doskonaty jezyk itd. Pewnie staje sig to juz nudne, ale podziwiam
Twoja dojrzatos¢!”.) Dzigki temu zyskuje szacunek i godnego partnera do rozmoéw, mimo
ze tylko trzynastoletniego.

Inny niz ogol, czyli nietzscheanizm naszych sadow

Jednym z najczgstszych przejawow nietolerancji w szkole jest stosunek otoczenia do oséb
wyrdzniajacych si¢ wygladem. ,,Zetnij te dredy, bo wygladasz jak brudas”, ,Nie wiesz,
ze w naszej szkole nie wolno nosi¢ glanéw?”, ,,Czy ty nie masz w domu innych ubran?”
— czyz nie brzmi to znajomo? Czy rzeczywiscie osoba ubierajaca si¢ na czarno, majaca dredy
lub pig¢ kolczykow w uchu, a do tego noszaca glany jest gorszym uczniem? Czy wyglad $wiad-
czy o poziomie intelektualnym naszych podopiecznych? Odmienno$¢ ta powinna przestaé
by¢ przedmiotem drwin, a czgsciej budzi¢ zaciekawienie, wrgcz prowokowac¢ nas do rozméw
o innos$ci, a w konsekwencji do uzewngtrzniania indywidualnosci przez pozostatych. W koncu
pigkno $wiata tkwi w tym, ze tyle jest rozmaitosci! Wazne przeciez, aby w szkole nasz uczen
czut si¢ soba, zeby egzystowal swobodnie i w duchu poszanowania swojej osoby. Wystarczy
przeciez, ze nashucha si¢ o swoim wygladzie od rowiesnikéw, ktorzy tak czgsto nie rozumieja
odmiennos$ci. Nie musimy przysparza¢ mu kolejnych zmartwien. Niech wie, ze moze liczy¢
na nasze wsparcie, bo tak buduje si¢ atmosferg zaufania.

Przytoczg tu przyktad Zosi, bgdacej wyznawczynia odmiennej od powszechnie obowiazu-
jacej religii. Nigdy nie widzialem jej z rozpuszczonymi wlosami badz w spodniach — zawsze
spddnica do kostek, wlosy zawiazane w warkocz. Tyle razy styszalem, jak si¢ z niej pod$miewa-
ja, komentuja jej sposob bycia czy wyglad. Swietna okazja do przeprowadzenia lekcji wycho-
wawczej na temat réznic. W koncu, jak pisal mistrz prostoty stowa — Jan Twardowski: ,,Gdyby
wszyscy mieli po cztery jablka, (...) byli silni jak konie, (...) jednakowo bezbronni w milo-
Sci, (...) kazdy mial to samo, nikt nikomu nie bylby potrzebny”. Rozmawialismy wigc
o odmiennosci, tolerancji, talentach, idealach. Pozwolilem sobie nawet na refleksje, Ze nie
ma piekniejszego widoku niz kobieta w spédnicy. Powiedziatem, ze wyglada wowczas maje-
statycznie. W koncu my, mezezyZni, jesteSmy mysliwymi — bardziej kusi to, co niedostepne,



niz podane na tacy. Nastepnego dnia chlopcy zaczeli przepuszczaé¢ Zosie w drzwiach,
a dziewczeta przyszly w spodnicach. Nie byl to zreszta jedyny efekt tamtej trudnej rozmo-
wy. Klasa zapytala mnie o0 mozliwo$¢ poprowadzenia lekcji o religiach. Nie jestem specjali-
sta w tej dziedzinie, ale poprosilem, aby wszyscy przyniesli swoje Biblie (mieliSmy luteran-
ska, Swiadkow Jehowy, katolicka i zielono§wiatkowcow). PrzeczytaliSmy ten sam fragment
ewangelii, ktéory pokazal, jak niewiele nas rézni. Inaczej ujete stlowo, inny szyk zdania
— to przeciez nic przy ogélnym przestaniu szacunku oraz milo$ci blizniego. Nawet klasowi
atei$ci stuchali tego dnia uwaznie.

W dzisiejszych czasach tematem drazliwym jest homoseksualizm. Stanowi on jeden
z najwigkszych (a zarazem ogromnie wstydliwych) margineséw jednostkowego zycia uczucio-
wego. Homoseksualisci zyja obok nas, nawet nie jesteSmy $wiadomi tego, jak blisko. Czgsto
jednak ukrywaja swoja orientacjg, zyja w normalnych zwiazkach z kobietami. Jednak mimo
coraz wigkszego poparcia niektorych grup spoteczenstwa, homoseksualisci spotykaja si¢ z wro-
goscia. Agresywno$¢ wobec ich stylu zycia i nietolerancja staja si¢ przyczynkami do naktadania
spotecznych masek, ukrywania, a takze probleméw psychicznych czy emocjonalnych. Wielokro¢
sa napadani i atakowani tylko lub migdzy innymi dlatego, ze nie sa heteroseksualistami
(czyt. ,,normalni”). Wbrew pozorom to takze problem szkolny! Kiedys$ jeden z uczniéw podszedt
do mnie zaptakany, méwiac, ze nie moze juz sobie poradzi¢ z presja i musi z kim$
porozmawiaé. Wystatem go do szkolnego pedagoga, jednak odmowil, méwiac, ze ustyszat juz
od psychologa, u ktorego szukal wsparcia, ze jest wyrzutkiem i powinien si¢ leczy¢, bo obraza
Boga. Ludzie, w ktorym wieku my zyjemy?! Czy tak postgpuje pedagog? Co$ tak blahego,
jak rozmowa, pomoglo chtopcu uspokoi¢ si¢ i pogodzi¢ z tym, kim jest; bo jest przeciez
przede wszystkim CZLOWIEKIEM!

Chcialabym w tym miejscu poruszy¢ kwesti¢ posrednich skutkéw homoseksualizmu, ktdre
dotknely osoby preferujace w dziedzinie seksualnosci pte¢ odmienna. Obecnie czg$¢, niegdy$
neutralnych, wypowiedzi oraz zachowan moze by¢ i bywa interpretowana jako przejaw homo-
seksualizmu. Bardzo czgsto megzczyzna poklepujacy innego mezczyzng po ramieniu lub tez
ramieniem go obejmujacy jest uznawany za geja. Czgste w szkolach sa komentarze typu:
1y pedale!”. Gesty przyjazni staly si¢ zatem gestami “inno$ci” czy wrgcz zboczenia, choé
wspodtczesna nauka homoseksualizmu do dewiacji nie zalicza. Podobnie dziewczyny idace pod
reke, to juz nie para przyjacidtek, lecz para lesbijek. Wypowiedz megzczyzny o tym, ze inny
mezezyzna jest przystojny, moze zosta¢ odebrana jako przejaw sklonnosci homoseksualnych.
A jesli nawet, badzmy tolerancyjni wobec innosci! Uczmy tez miodziez, ze przyjazn to jeden
z pigkniejszych rodzajow mitosci (bezinteresownej), a okazywanie sobie uczucia nie jest niczym,
co zastugiwatoby na pogardg.

Wyglad, ubiér, trendy w modzie, religia, orientacja seksualna — to czgste przyczyny
dyskryminacji w szkole. Nie tylko wérod uczniow, ale i nauczycieli. Nie mozemy szufladkowaé
ani kategoryzowac¢ ludzi, bo czynimy im krzywdg. Nie ma lepszych czy gorszych — sa inni.
Szacunek nalezy sie KAZDEMU, choéby$my go nie lubili — to chyba najczesciej styszane zdanie
w mojej klasie. Zwré¢my uwage na naszych podopiecznych, moze ktory$ potrzebuje naszego
wsparcia, pomocnej dloni, ktora poprowadzi przez trudy dnia codziennego. W koncu chodzi
o psychikg¢ ucznia i godno$¢ ludzka. Ja swoja nieche¢ do innosci juz przetamatem, cho¢ tatwo
nie bylo. Ale kto powiedzial, ze wybrali$my tatwy kawatek chleba?



Granice tolerancji

Nie nalezy zapomina¢, ze zagadnienie tolerancji istnieje od setek lat. Juz Perykles
w V wieku p.n.e. uznal, ze jest ona jedna z podstaw stabilno$ci demokratycznego panstwa.
Tolerancja oznacza w jego rozumieniu rezygnacj¢ z przymusu jako $rodka wptywania na posta-
wy innych ludzi, z wyjatkiem sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu (nie mozna méwic o tole-
rancji dla przestgpcow czy psychopatow). Znacznie diuzej trwato osiagnigcie tolerancji zwigza-
nej z obyczajami badz kultura odmiennych grup. Obecnie pojawia si¢ problem jej granic, a wigc
pytanie o to, czy mozna tolerowa¢ wszelkie zachowania i kazda postawe, czy trzeba jednak
wyznaczy¢ pewne granice swojej (szeroko rozumianej, a przyj¢tej jako postawe spotecznie poza-
dang) akceptowalno$ci?

Sporo padto tu stéw o odmiennosci, poszanowaniu godnosci oraz akceptacji odrgbnosci
ucznia. Nie wszystko jednak wolno nam tolerowaé, bo w klasie zapanuje anarchia. Nauczyciel
ma przede wszystkim madrze, a nade wszystko odpowiedzialnie towarzyszy¢ uczniowi, stawia-
jac granice i podnoszac poprzeczke wymagan. Jesli widzimy, ze Marysia, Pawel czy inny uczen
sprawiaja swoim zachowaniem ktopoty, musimy umie¢ sobie z tym poradzi¢, podja¢ si¢ mediacji,
by rozwiaza¢ problem. Nie wolno nam zgadza¢ si¢ na wszystko! Jeden wulgaryzm ustyszany
na przerwie moze sta¢ si¢ przyczyna — jakze groznej — agresji stownej. Czy zatem nauczyciel
powinien zwraca¢ uwagg uczniom na przerwie lub nawet po szkole? Nie tylko powinien, ma taki
obowiazek, w trosce o prawidlowy rozwoj ucznia, a takze o bezpieczenstwo innych cztonkow
spotecznosci uczniowskiej.

Przytoczg tu dwa przyktady z mojej praktyki, ktére wyeliminowaly (a przynajmniej znacz-
nie ograniczyty) zjawiska spotecznie niepozadane: wulgaryzacj¢ wypowiedzi oraz przywlaszcza-
nie wypracowan z Internetu. Jako wychowawca, ale i nauczyciel jgzyka polskiego, w trosce
o kultur¢ wypowiedzi przeprowadzitem lekcj¢ poswigcona przeklenstwom oraz wulgaryzmom.
Staratem si¢ wyjasni¢, dlaczego nalezy zjawiska te ograniczy¢. Zastosowalem metode kija
i marchewki, bowiem pokazalem, ze wpltywaja one na oceng stosowanego jezyka zaréwno
w wypowiedziach pisemnych, jak i ustnych. Jednocze$nie wyjasnitem, ze uzywanie wulgary-
zmow jest sankcjonowane nie tylko przez normy szkolne czy spoteczne, ale takze prawne. W tym
celu przytoczylem fragment kodeksu postgpowania w sprawach o wykroczenia (art. 141.):
Kto w miejscach publicznych umieszcza nieprzyzwoite napisy, rysunki albo uzywa stow nieprzy-
zwoitych, podlega karze grzywny do 1500 zlotych. Zapewnilem przy tym, ze nie zawaham sig
wezwaé odpowiednich stuzb, jesli ustysze¢ cos, co bedzie gwattem zadanym moim uszom badz
oczom, a przyniesie zgorszenie innym. Pomoglo, teraz przepraszaja nawet za uzyte w chwili
zapomnienia eufemizmy.©

I znéw cos$, co wymaga od nas po$wiecenia odrobiny czasu. Zyjemy w dobie komputery-
zacji. Dlatego sprawdzajac kazda pracg domowa, wpisuje jej fragmenty w popularna wyszuki-
warke, upewniajac sig o samodzielnosci pracy moich podopiecznych. Nie mam watpliwosci,
ze ich prace sa wynikiem tworczo$ci whasnej, zwlaszcza w starszych klasach. W klasach pierw-
szych zdarza sig jednak, Ze uczniowie probuja by¢ sprytni i p6j$¢ na tatwizng. Wowczas drukuje
odpowiednia strong internetowa, zaznaczam na czerwono skopiowany fragment, po czym
podpinam do obu prac wyciag z kodeksu (art. 115.): Kto przywlaszcza sobie autorstwo
albo wprowadza w blqd co do autorstwa catosci lub czesci cudzego utworu albo artystycznego
wykonania, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 3.



Reakcja jest szokujaca, uczniowie sg zdziwieni, poczatkowo buntuja si¢, bronia, ale mam dzigki
temu pewnos$¢, Ze nastgpnym razem piszac swoje prace, wysila si¢ i zrobia to samodzielnie.

Nie zamierzam bowiem tolerowa¢ wulgaryzacji jezyka ojczystego, oszustwa, plagiatu,
a tym bardziej oceniania ucznia przez pryzmat cudzych stéw uzytych nie w formie cytatu!

Jednak mozna inaczej

Wspolczesna szkola wymaga od nauczyciela coraz czgstszego odchodzenia od tablicy
i poszukiwania takich form zaj¢é, ktore pobudza ucznia do tworczej aktywnosci i intelektualnego
wysitku. Nie jest to proste zadanie w czasach dominacji postrzegania ikonograficznego. Nie chcg
powiedzie¢, ze udalo mi sig ten cel osiagnac, ale zblizam si¢ do niego coraz bardziej z kazdym
kolejnym rokiem. Proponuj¢ wykorzystanie najbardziej dzi§ akceptowalnego przez mlodziez
odbioru $wiata poprzez multimedia. Shuzy¢ to ma rozbudzeniu potrzeb poszukiwawczych
i refleksyjnych. Cel ten z pewnos$cia pomoze osiagnaé¢ trafny i réznorodny dobdr chociazby
dziet filmowych, ktére mozna z powodzeniem prezentowaé na lekcjach wychowawczych czy
w ramach zaje¢ pozalekcyjnych. Nauczyciel musi stawia¢ przed uczniami trudne zadanie, jakim
jest $wiadomy i krytyczny odbiodr rzeczywistosci multimedialnej z jednoczesnym odniesieniem
do realiow, w jakich zyjemy. Mozna tu wykorzysta¢ filmy o przemocy, patologii, szkole itp.
Istotnym elementem jest takze polozenie nacisku na ksztalcenie w uczniach umiejgtnosci
analizowania i oceniania zachowan ludzkich, odnajdywania i nazywania postaw czy definiowa-
nia cztowieczenstwa. Nie musi to by¢ oczywiscie film. Moze postuzy¢ nam ksiazka, program
komputerowy, prezentacja, reportaz, ciekawy artykul, muzyka — wazne, by poruszaty aktualne
dla mtodziezy problemy. Widzie¢, osadzi¢, dziata¢ — ta triada na pewno wesprze nas w procesie
wychowawczym.

Wychowawstwo to dar i odpowiedzialnosé¢

Wrécg na chwilg do wypowiedzianych na poczatku slow o mojej ztosci po informacji
o przydzieleniu kolejnego wychowawstwa w gimnazjum. Moje spojrzenie na bycie wychowawca
z przykrego obowiazku na szczg$cie dawno si¢ zmienito. Dzi$ cieszg si¢, ze pelnig t¢ funkcje.
To prawdziwa rados¢, zwlaszcza gdy juz sig¢ nic nie chce. Zmusza do pracy przede wszystkim
nad soba. Wychowawstwo powoduje moje samodoskonalenie si¢ jako nauczyciela, wychowaw-
cy, czlowieka. Czgsto pytany o rodzing, odpowiadam: ,,No, przeciez mam pigkna, cho¢ stara
zong — szkote 1 cata mase dzieci”.

Nie zawsze bylo prosto. Sktadalem juz nawet wymowienie. Bywaty chwile zwatpienia
i ogromnej ztosci, jak wtedy, gdy musiatem ,,bawi¢ si¢ w sgdzing Anng Marig”. Sprawa niemalze
kryminalna — grozono mojej uczennicy przez telefon, uzywajac stow dalece nieprzyzwoitych.
Poprositem o wsparcie pedagoga szkolnego (nie wstyd przeciez prosi¢ o pomoc!), ktory
przyszedt na lekcje. Tak zaczgliSmy jawna ,rozprawg”, przestuchujac kolejnych $wiadkow.
Kazdy po kolei méwit, co wie na ten temat. Gdy skonczylis$my, jeden z uczniéw przyznat sig,
ze plotka wyszta od niego, a nie od ofiary przemocy stownej. Sprawg wyjasniliSmy do konca.
Dzi$ mam idealny zespot klasowy, ktory tworzy swoista wspdlnotg i wspiera si¢ nawet kwestiach
spornych z nauczycielami. O to przeciez mi chodzito. O zgranie zalogi mojego wychowawczego
okretu. Teraz podczas dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych, w weekendy, w trakcie wakacji
chodzimy razem na kregle, do kina, na ogniska, jezdzimy nad morze. Rezygnuj¢ przez to z r6z-



nych spraw osobistych, ale korzys$¢ jest niewspdtmierna do inwestycji. Stalem si¢ autorytetem
i przyjacielem mlodych ludzi. Mam nadziejg, ze za rok zndw przygarng ,,pod swoje skrzydta”
jakas klasg gimnazjalna.

Jestem inny i o tym wiem

Tolerancja jest w modzie, a sam temat staje si¢ powoli przebrzmialy. Najchgtniej zamienit-
bym to stowo na inne, gdy dziesiaty raz dziennie styszg je w radiu, w telewizji, przez co nabiera
tre$ci pejoratywnych. Dzieci tez je slysza i jesli nikt nie potraktuje ich stuchania powaznie,
za kilka lat bedziemy walczyli z kolejng rzesza nietolerancyjnych dorostych. Po to tworzono
koedukacyjne placowki o§wiatowe czy oddziaty integracyjne, aby mtody cztowiek od pierw-
szych lat zycia przyzwyczajat si¢ do obcowania z innymi osobami. Poskutkowato. Po to takze
kilkuletnie dzieci zaczynaja uczy¢ si¢ obcego jezyka, aby moc opanowaé go jak swoj ojczysty
i umie¢ si¢ nim poshugiwac, przelamujac migdzynarodowe bariery komunikacyjne. Skutkuje.
Po to powinno sig rozmawia¢ z dzieckiem o problemach wszelkich mniejszo$ci, aby nie musiato
nawet wiedzie¢, czym sa tolerancja badz akceptowanie innych. To bedzie naturalne.
Tak by¢ powinno!

Coraz czgsciej dokonujemy wyborow, automatycznie dzielimy roézne sprawy i poglady
na te, z ktorymi mozemy si¢ zgodzi¢, oraz te, ktérych nie mozemy przyja¢ do wiadomosci.
Wraz z pojawieniem si¢ pozytywnego zjawiska tolerancji wzrasta w czlowieku odczucie jego
negatywnego znaczenia — nietolerancji. Odczuwaja ja ludzie biedni, innej nacji, z natogiem,
chorzy, uposledzeni, niepelnosprawni czy z innymi pogladami. Wszystko zaczyna si¢ w przed-
szkolu. Dzieci wola bawi¢ si¢ z kolegami, ktérzy maja nowe, tadne zabawki, nosza modne
i markowe ubrania. Wysmiewaja tych, ktdrzy sa gorsi. Mozemy si¢ zastanowi¢, co dzieje si¢
w psychice dziecka, jesli juz na poczatku swojego zycia potgpia innych badz — co gorsza — przez
innych zostato potgpione. Dlatego w szkole jest jeszcze gorzej — tutaj liczy sig przede wszystkim
wyglad, ciuchy, kosmetyki, komorka, komputer, jakiego masz chlopaka czy dziewczyne,
do jakiej paczki nalezysz. Nie jest wazne, czy si¢ uczysz i to, ze pomagasz innym, miodszym,
stabszym, biedniejszym. Srodowisko akceptuje bogatych i sprytnych. Zeby byé takim jak ,,oni”,
rezygnujesz z bycia soba. Jesli tego nie zrobisz, nie beda ci¢ tolerowaé, nie zaprosza na zadna
imprezg, moze nawet uzyja przemocy, zaczng przezywac, os$mieszac i upokarza¢. Wtedy zgubisz
swoja 0sobowos¢, a przeciez w szkole tyle si¢ mowi o tolerancji. Mimo to w miejscu, w ktdrym
zyjemy, codziennie zdarza si¢ mndstwo przejawdw agresji i tragedii. Niekoniecznie przeciez
kto$ musi zginaé z rak réwiesnika, aby zauwazy¢ rangg zjawiska.

W 2010 roku, w ramach kampanii spotecznej ,,Szkota bez przemocy”, zostatem uhonoro-
wany zaszczytnym mianem Wychowawcy Roku z wojewddztwa zachodniopomorskiego.
Bylo to dla mnie ogromne wyr6znienie, ale jednocze$nie wyzwanie i pewna niedogodnosc.
Ciagle patrzenie na rgce, ocenianie, krytykowanie. Przeciez dobry wychowawca nie moze
nosi¢ glanoéw, bransoletki z muliny, mie¢ irokeza z tytu gtowy, kolczyka w brwi czy w jezyku
— z takimi zarzutami spotykatem si¢ i wciaz spotykam na co dzien. Na szczg$cie mam ogromne
wsparcie dyrekcji.

No tak. Ubiodr, fryzura, piercing, nieszablonowe postgpowanie, wymykanie si¢ tradycyj-
nym schematom — rzekomo $wiadczy to o warto$ci mojej osoby; o tym, jakim jestem nauczycie-
lem czy cztowiekiem! Mnie, na szczeScie, schematyczny sposOb nauczania nie bawi.



Lubi¢ eksperymentowaé, spedzaé czas z mtodzieza, pomaga¢ dzieciakom w ich problemach.
Sa czgsto bardziej autentyczni i szczerzy niz niejeden z nas — nauczycieli, a przy tym
ich wdzigczno$¢ czy zyczliwy usmiech sa najwspanialsza nagroda, wigksza niz jakiekolwiek
wyrdznienie. Coz, po prostu jestem INNY. I z tego powodu dumny! Jesli za§ prawda jest,
ze stajemy si¢ takimi, jakimi nas widza, to jestem $wirem, dziwakiem, szalencem, cztowiekiem,
ktéry stanie murem za swoimi podopiecznymi, nawet przeciwko systemowi nauczania i innym
nauczycielom. Moze dlatego odrzucono moja kandydatur¢ do nagrody prezydenta miasta.
Bardziej jednak satysfakcjonuje mnie nagroda, ktoéra dwukrotnie wyrdznito mnie szefostwo
Zespotu Szkot nr 2! —w 2007 i 2009 roku. Jest nia oczywiscie mozliwo$¢ pracy wychowawczej,
poswigcenie si¢ ,,uprawie” ucznia. Z niejednej tak wyhodowanej rozy jestem dumny do dzisiaj,
bo sa pigkne i po czgéci moje. Pewnie mam co§ w sobie z duszy ogrodnika, ale na pewno
NIE PRZESADZAM ©!

! W tym miejscu chciatbym podzigkowacé za to, co kiedy$ wydawato mi si¢ kara. Dzigkuje Dyrekcji za
pokazanie, iz ,,najwazniejsze jest niewidoczne dla oczu”, ale takze za cierpliwe znoszenie wcigz nowych
dziwactw niesfornego belfra!



— Supernauczyciel 2009 r. w plebiscycie koszalinskich mediow,
Wychowawca Roku 2010 z wojewodztwa zachodniopomorskiego w ramach progra-
mu spotecznego ,,Szkota bez przemocy”, finalista ogoélnopolskiego konkursu ,, Tworczy
Nauczyciel” 2010, laureat III miejsca w konkursie literackim ,,Miesiac z zycia nauczy-
ciela”, organizowanym przez Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie. Jest absolwen-
tem Akadmii Pedagogicznej w Stupsku (filologia polska); Akademii Humanistyczno-
-Ekonomiczej w Lodzi, (filologia angielska) oraz studiow podyplomowych Wyzszej
Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy (filozofia, kultura i etyka). W latach 2005-2007
pracowal w Zespole Szkot Morskich w Dartowie, od roku 2006 zatrudniony jest
w koszalinskim Zespole Szkot nr 2 im. Stanistawa Lema, a od 2010 r. takze w Prywat-
nym Zaocznym Zespole Szkot ,,OPTIMA” w Koszalinie.



Ewelina Btaszkowska
Wychowawca Roku 2010 z wojewddztwa lubelskiego

Wychowawstwo
— przyjemnosé¢,
a nie ohowigzek

Najtrudniejszy pierwszy krok

Kazdy przeciez poczatek to tylko ciag dalszy — pisata Wislawa Szymborska, a dla mnie byt
to wybor studidow nauczycielskich: samodzielny i $wiadomy (w tak mtodym wieku?).
Przez pierwsze lata zapoznawano mnie z réznymi teoriami psycho-socjo-filozoficznymi, utatwia-
jacymi zycie lub, zwyczajnie, wyrabiajacymi poglad na $wiat. Na mojej drodze pojawiali sig
roézni mistrzowie tej profesji: szaleni pasjonaci, nowatorscy pedagodzy, ludzie bez przekonania
oraz misji, ktérzy mniej lub bardziej (nie)$wiadomie wptywali na moje poglady, przekonania,
decyzje co do dalszej (zawodowej) drogi zyciowej. Praktyka, czyli praca z dzie¢mi, dodatkowo
utwierdzata mnie w przekonaniu, ze moja decyzja jest stuszna. Z dyplomem w garSci stanglam
w konicu przed ,,moja klasa”, przed dzie¢mi z klasy drugiej, w szkole podstawowej integracyjnej
(cokolwiek by to na poczatku mogto znaczy¢). Z jednej strony dano mi mozliwos$¢ pracy,
wigc szans¢ wykazania si¢, zweryfikowania mojej pierwszej powaznej decyzji, z drugiej — poja-
wity si¢ mieszane odczucia, strach mieszal si¢ z chgcia, obawy z nadzieja, a obowiazek
Z przyjemnoscia.

Ach, jak przyjemnie

Przyjemno$¢ w pracy z gromadka moich ucznidw — (nie)wyobrazalne, (nie)pojgte przez
kadr¢ pedagogiczna (doswiadczona). Przylgngla do nas etykieta ,trudnej klasy”, z ktora
nie da si¢ nic zrobi¢ dydaktycznie i wychowawczo, z ktdra najlepiej byloby pracowac od...do,
nie angazowa¢ w zadne inicjatywy (brak wlasciwego zachowania podczas réznych imprez, brak
chgci do (wspdt)dziatania. Tak byltoby latwiej. Ale dla kogo? Dla mnie jako nauczyciela, czy tez
dla moich uczniow? Co by nam to dato? Przetrwanie, spokdj? Zabrakloby NAM jednak wielu
waznych warto$ci, wielu istotnych, wspdlnych chwil, wielu rozméw i — przede wszystkim
— wspolnie spgdzonego czasu. StracilibySmy przyjemnos$¢ z bycia RAZEM, ktora przeciez
W duzej mierze wiaze si¢ z wysitkiem, jakiego zycie stale wymaga”.



»Pedagogika orlow, ktore nie wechodza na gore schodami”

Jako nauczyciel probowalam zbudowac¢ solidne schody, po ktérych, z moja pomoca, mieli
wchodzi¢ moi uczniowie. Schody, czyli etapy do pokonania. Niektorzy wchodzili bez problemu,
osiagajac to, co sobie zatozytam, inni potrzebowali wsparcia. Czasami wystarczyta tylko moja
obecno$¢, a czasami potrzebny byt ogrom trudu i pracy, by zrobili cho¢ jeden krok do przodu.
Sukces mieszat si¢ z porazka, zwatpienie z nadzieja. Pomogto wstuchiwanie si¢ w druga osobg
i w jej pragnienia. Najwazniejsze jest zbudowanie nie wlasnych, ale wspolnych schodow.

Proby czasu — jesli nie wiesz od czego zaczaé, zacznij od poczatku.

Wspolne schody zaczglam budowac¢ od opracowania kontraktu, zasad, ktére razem
tworzyliSmy i akceptowaliémy (mozna powiedzie¢, nic nowego). Kazdy z nas, z bagazem wlas-
nych do$wiadczen, przezy¢ (wyniesionych z domu rodzinnego, ze $rodowiska rowiesniczego,
po czgsci z medidow 1 wlasnych przekonan) probowal wnies¢ do kontraktu cos, co dla niego byto
wazne, cho¢ niekoniecznie bylo wazne dla NAS. UczyliSmy si¢ prostych rzeczy, na przyktad,
ze zwracamy si¢ do siebie po imieniu, ze uzywamy wobec siebie stéw grzecznosciowych;
moze wydawac si¢ to niewiarygodne, ale moje dzieci miaty z tym duzy problem, gdyz wywodzi-
ly si¢ ze Srodowisk, gdzie czesto atrakcyjniejszy, bardziej popularny lub po prostu naturalny
jest slang.

Moim kolejnym celem byto ,,stworzenie” NAS. Moi uczniowie nie méwili o sobie MY.
Byl Marcin, Rafat, Ania i bytlam ja. Mimo to, ze moi uczniowie mieli tylko po 8 lat, nie identy-
fikowali si¢ jako grupa. Panowatla za to migdzy nimi niezdrowa rywalizacja, nieustajaca walka,
wrgez jedna, wielka agresja. Pierwsza proba zmiany tej sytuacji byto zorganizowanie klasowych
zawodow sportowych. I od razu cios w serce. Wydawato mi sig, ze bgdzie to atrakcyjna forma
zabawy, ktora przyniesie wspolng satysfakcje i przede wszystkim przyjemnos¢. Niestety,
przyniosta wielkie rozczarowanie, gdyz teoria nie przetozyla si¢ na praktyke. Moi uczniowie
teoretycznie poparli wspolna, zgodna zabawe, ale proby nie wytrzymali — wszystko skonczylo sig
awantura, buntami i niechecia.

Kolejna proba bylo zorganizowanie jasetek dla bliskich nam oséb. Na probach bywato
roznie, docierali$my si¢, poznawalismy i probowali$my swoich granic. Gdy przyszed! jednak ten
wazny dla NAS dzien, bylam naprawde¢ dumna, ze udato nam si¢ co$ wspdlnie stworzy¢.
Tak powstaly podstawy naszej budowli: zaufanie, odpowiedzialno$¢ za co$§ i za kogos.
Poczulismy tez wspdlna przyjemnos$¢ z realizacji wspolnego przedsigwzigeia, podjgtego, wyda-
waloby sig, z obowiazku. I to byt poczatek naszej wspolnej wedréwki ku réznym ,,przygodom”.

Zorganizowali$my Dzien Francuski, Dzien Wtoski, zaprosiliSmy rodzicéw na zajgcia
otwarte, jezdziliSmy na wycieczki, poszliémy na pizzg. Caly czas, przede wszystkim obecnoscia,
wspierali nas rodzice. Dlatego na zakonczenie naszej wspolnej drogi przygotowalis§my dla nich
(ale gtéwnie chyba dla NAS samych) przedstawienie ,,Przezyjmy to jeszcze raz...”, gdzie
od poczatku do konca, krok po kroku przedstawiali$my... NAS. Byly tzy wzruszenia, pozegna-
nia, ciepte stowa, mile gesty, ale najwazniejsi byliSmyMY.

Moje drogowskazy, czyli okruchy madrosci
W mojej (naszej) pracy nie da si¢ pracowac od...do. Tu, w szkole, to nie dziata, tak jak nie
dzialaja okreslone czy wypracowane schematy postgpowania. Kazdy moj uczen jest inny i kazde



moje dziatanie dotyczy konkretnej osoby. Pamigtam o tym, Ze nie jestem alfa i omega, mentorem,
ktory wie wszystko najlepiej, lecz cztowiekiem, ktéry ma prawo do btedow, Staram si¢ jednak
wyciaga¢ wnioski. Moja praca jest w gruncie rzeczy trochg jak misja (niektorzy powiedza,
ze to tylko 18 godzin) — nie ma w niej ,,gotowcOw” czy recept na sukces. Z cala pewnoscia jest
przyjemno$¢ i satysfakcja, wigksza od jakiejkolwiek nagrody.

Moja praca czgsto nie daje efektow ,.tu i teraz”. (Nie)widoczne efekty czgsto zniechgcaja.
Czgsto zniechgcaja tez ludzie. Najwazniejsze jest, aby by¢ soba, mie¢ do siebie szacunek,
poczucie wlasnej warto$ci i wiar¢ w swoje zamierzenia. Nie jestem mentorem, mistrzem, ktory
posiadt cata wiedze, lecz uznaje moich uczniéw za partneréw do rozmowy, uczg si¢ od nich.
Nie oceniam i nie krytykujg, staram sig¢ ich wspiera¢. Kto$ pewnie spyta: Czego moze nauczy¢
8-latek? Tylko ten, kto nie pracowat z dzie¢mi, odpowie, Ze niczego. Ja nauczytam si¢ od moich
uczniéw bardzo wiele. Docenitam to, co od nich dostalam, a otrzymatam prawdziwe chwile
radosci, przyjemnosci oraz wdzigcznos¢.

Zdarza sig, ze moje ,,akumulatory” wysiadaja. Najlepiej wtedy znalez¢ grupke takich
samych pasjonatow, spotkaé si¢ i wymieni¢ poglady, porozmawiaé, ,nakrgci¢ sig” lub tylko
ponarzekaé¢. Bardzo pomagaja mi moje pasje (kultura i jezyk francuski), ktére daja odskocznig
od pracy, ale tez moge je do niej przenie$¢ (organizowanie Dnia Francuskiego, warsztatow
z jezykiem francuskim).

»Zeby byé kim$, musisz najpierw by¢ soba”

Bycie soba jest moze sztuka najtrudniejsza, bo czgsto przeciez w zyciu kogo$ gramy
czy udajemy. Ja zdaj¢ sobie sprawe z tego, kim jestem, bo dzigki Moim Uczniom poczutam si¢
kim$ wyjatkowym — WYCHOWAWCA ROKU 2010 WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO.
To ogromne wyro6znienie, na ktore nauczyciele czekajq nieraz cate zycie zawodowe, a mnie udato
si¢ to juz na poczatku drogi (co tez niektérzy mi zarzucali, twierdzac, ze sa nauczyciele,
ktoérzy na wyroéznienie to bardziej niz ja zastluguja). Zdajg sobie sprawg, ze nie jestem idealem
i pewnie nigdy nie bedg. Wiem, ze cechuje mnie nadmierna skromno$¢ i mata asertywnosé
wobec przetozonych. Moze wilasnie dlatego cigzko mi odmoéwié¢ podejmowania kolejnych
przedsigwzig¢ zawodowych i trudno pochwali¢ si¢ sukcesami. Moze wlasnie dlatego moj tytut
WYCHOWAWCY ROKU 2010 nie zostat zauwazony przez wladze o$wiatowe mojego woje-
wodztwa (z wyjatkiem organu prowadzacego moja szkolg¢ oraz mojej pani dyrektor). Nie chodzi
mi o nagrody pienigzne, ale o gest, podzigkowanie, wyrazenie zadowolenia, gdyz to nie lada
sztuka ten tytul uzyska¢. Dlatego stlowami piosenki ,,wszystkim, ktérzy o mnie pamigtali,
dzigkuje z glebi mojej duszy”. Szczegdlnie dzigkuje MOIM UCZNIOM. Bez Was nie byloby
tego NASZEGO wspolnego sukcesu.



pracuje jako nauczyciel w klasach I-III w Niepublicznej Szkole
Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi w Chetmie. W 2010 roku zdobyta tytut
WYCHOWAWCY ROKU 2010 z wojewddztwa lubelskiego.
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